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MÜTEVELLİ 
HEYETİ 
BAŞKANIMIZ…

Değerli	arkadaşlarım;

2016	yılında	Türkiye’nin	gelişimine	katkı	
sağlamak	için	eğitim	alanında	faaliyetlerde	
bulunmak	üzere	kurmuş	olduğumuz	Hasan	
Faydasıçok	Eğitim	Vakfı’nın	ikinci	yılını	doldurmuş	
olmasından	dolayı	gururluyuz.

Ancak	asıl	iftihar	ettiğim,	3	gelinim	(ben	onlara	
kızım	diyorum)	Başkan	Selcen	Bircan	Faydasıçok,	
Başkan	Yardımcıları	Gülay	Öztürk	Faydasıçok	ve	
Özlem	Korucu	Faydasıçok’un	bu	işte	göstermiş	
olduğu	olağanüstü	gayretleri	ve	en	üst	
düzeydeki	başarılarıdır.	Çalışmayı	seven	bir	insan	
olarak	kızlarımın	başarılarından	büyük	gurur	
duyuyorum.

Özellikle,	sürmekte	olan	“Sedefteki	İnciler”	
projesinin	amacı;	hanımların	da	iş	hayatında	
bilhassa	sanayi	kollarında	başarı	göstermesini	
sağlamaktır.	Bu	kapsamda	makine,	elektrik-	
elektronik,	endüstri,	metalürji,	bilgisayar	ve	
mekatronik	mühendisliği	olmak	üzere	6	branşta	
burs	vererek	kızlarımızın	bu	zor	mesleklerde	
yol	almasına	yardımcı	olmaktan	dolayı	büyük	
gurur	duymaktayım.	Bana	bu	gururu	tattıran	
gelinlerime	sonsuz	teşekkürlerimi	sunar,	sağlıkla	
ömürlerinin	sonuna	kadar	yeşermelerini	yüce	
Allah’tan	dilerim.

Hasan Faydasıçok
Faydasıçok	Holding
Onursal	Başkanı
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YÖNETİM 
KURULU
BAŞKANI’NIN 
MESAJI

Kıymetli	paydaşlarımız,

Ülkemizin	geleceğinin	iyi	eğitimli	gençlerle	
şekilleneceğine	olan	inancımız	ve	bunun	
gerçekleşmesine	katkıda	bulunma	
hayalimizle	kurduğumuz	vakfımızın	2.yılını	
geride	bıraktık.	Yola	çıkarken	en	büyük	
amacımız	gençlerimizi	burslarımızla	
maddi	yönden	desteklerken	bir	yandan	da	
onların	güçlenmesine	yardımcı	olabilmek,	
hayatlarına	dokunabilmekti.	Özellikle	
kız	öğrencilerin	desteklenmesi	gerektiği	
düşüncesiyle	geliştirdiğimiz	Sedefteki	
İnciler	projesine	bu	yıl	80	mühendislik	
eğitimi	alan	kızımızla	devam	ediyoruz.	

İncilerimizin	akademik	hayatlarını	
tamamladıklarında	21.	yy	yetkinlikleriyle	
donanmış	ve	iş	hayatına	hazırlanmış	
mühendisler	olabilmelerini	sağlayabilmek	
için	çalışıyoruz.	Fark	yaratan,	değer	
katan,	üreten	genç	kadınların	ülkemizin	
iş	hayatında	yer	alması	gerektiğini	
vurguluyoruz.	Bu	hayali	gerçekleştirebilmek	
için	uyguladığımız	programlarımızı,	
bursiyerlerimizin	de	katılımıyla	her	geçen	
gün	geliştiriyoruz.
İncilerimizin	gelişimine	destek	olacak	
programları	uygularken	diğer	yandan	
da	kadın	istihdamının	ve	mühendisliğin	
ülkemiz	için	önemini	vurgulamak	üzere	
liselerde	gençlerimizle	buluşuyoruz.	Bu	
sene	gittiğimiz	okullarla	birlikte	yaklaşık	
1500	liseli	genç	arkadaşımıza	gönüllü	
mühendislerimizle	birlikte	ulaşarak	ilham	
verici	,	motive	edici	konuşmalar	yaptık.

Hiçbir	karşılık	beklemeden	burs	verdiğimiz	
incilerimizden	tek	bir	isteğimiz,	kendi	
tercih	ettikleri	bir	STK’da	gönüllü	olarak	
çalışarak	sosyal	fayda	sağlamaya	erken	
yaşta	başlamalarıdır.	Bu	arzumuzun	
bursiyerlerimizde	çok	olumlu	bir	etki	
yarattığını	görmek	bizi	ayrıca	mutlu	
etmiştir.

Faydasıçok	Vakfı	olarak		2018	yılını	,	
kurucumuz	Sayın	Hasan	Faydasıçok’	tan	
aldığımız	hayırseverlik	ve	topluma	faydalı	
olma	ilhamının	aydınlattığı	yolda	yürüyerek	
başarıyla	sonlandırmanın	mutluluğunu	
yaşıyorum.	

Gerçekleştirdiğimiz	her	etkinlik,		
yürüttüğümüz	her	proje,	verdiğimiz	her	
burs	ve	desteklediğimiz	her	gencimiz	
yalnızca	daha	güzel	bir	ülkeye,	daha	güzel	
bir	dünyaya	ve	daha	güzel	yarınlara	olan	
inancımızın	bir	ifadesidir.	Bu	sonsuz	özveri	
ve	çabamızın	bulduğu	yankıyı	gurur	ve	
sevinçle	karşılıyoruz.	Bu	yolda	bizlerle	
aynı	hayali	paylaşan,	bizlere	güç	ve	destek	
veren	siz	değerli	mütevellilerimize,	
bağışçılarımıza,	sonsuz	bir	özveri	ile	
yanımızda	yer	alan	gönüllülerimize	ve	tüm	
çalışma	arkadaşlarıma	teşekkür	ediyorum.

Topluma	değer	katmak	için	var	gücümüzle	
çalışmaya	devam	edeceğiz.

Selcen Faydasıçok
Faydasıçok	Vakfı
Yönetim	Kurulu	Başkanı
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MÜTEVELLİ
HEYETİ

YÖNETİM
KURULU

Denetim Kurulu Üyeleri
Nuran	Faydasıçok
Fatih	Faydasıçok
Cem	Faydasıçok

Veli	Olgun
İlker	Divli

Proje Geliştirme Uzmanı
Elif	Ergene

Kurumsal İletişim
Fatih	Yüksel

KURULUŞ

VİZYON

MİSYON

Başta	Faydasıçok	Holding	Onursal	Başkanı	Hasan	Faydasıçok	olmak	
üzere	Faydasıçok	ailesinin	girişimleri	ve	bilginin	üstünlüğüne	olan	
inançlarıyla,	çocukların	ve	gençlerin	eğitim	ve	kişisel	gelişimlerini	
desteklemek	amacı	ile	2016	yılında	kurulmuştur.	

Yaşadığımız	toplumun	gelişimi	için	eğitimin	vazgeçilmez	olduğu	
bilinciyle	değişime	katkı	sağlayan,	ülkemizin	saygın	vakıflarından	biri	
olmak.

Çağdaş,	araştırmacı,	yenilikçi,	özgüveni	yüksek	bireyler	yetiştirilmesini	
projelerle	destekleyerek,	topluma	faydası	çok	olmak.
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BURSLAR
Faydasıçok	Vakfı	tarafından	verilen	burslar	3	ayrı	kategoride	sürdürülmektedir.	

SEDEFTEKİ İNCİLER 

Kapsam:

Üniversitelerin	bilgisayar	ve	yazılım	mühendisliği,	elektrik	-	elektronik	mühendisliği,	
endüstri	mühendisliği,	makine	mühendisliği,	mekatronik	mühendisliği,	metalurji	
mühendisliği	ve	otomotiv	mühendsiliği,	bölümlerinde	eğitim	gören	genç	kadınlara	
yönelik	burs	programıdır.	

Başvuru:

Başvurular		www.e-bursum.com	platformu	üzerinden	alınır.	Her	sınıftan	başvuru	
kabul	edilmektedir.

Burs Süresi:

Sosyal	sorumluluk	ve	başarı	şartlarını	yerine	getiren	öğrencilerin	lisans	eğitimleri	
süresince	devam	eder.

ÜSTÜN BAŞARI BURSU 

Kapsam: 

Üniversiteye	giriş	sınavında	Türkiye	birincisi	olan	öğrenciler	için	açılmış	burs	
kontenjanıdır.	Bölüm	kısıtlaması	yoktur.	

Başvuru:

Başvurular	www.e-bursum.com	platformu	üzerinden	alınır.	Yalnızca	yeni	kazananlar	
için	başvuru	kabul	edilmektedir.

Burs Süresi:

Başarı	şartlarını	yerine	getiren	öğrencilerin	lisans	eğitimleri	süresince	devam	eder.

BAŞARI BURSLARI 

Hasan	Faydasıçok	Eğitim	Vakfı	kuruluşundan	önce	başarılı	öğrencilere	sağlanan	
burslardır.	Toplamda	20	öğrenciyle	devam	etmektedir.
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SEDEFTEKİ İNCİLER
PROJESİ
LİSELİ İNCİLER

Liselerde	düzenlenen	etkinlikler	dahilinde	mühendislik	bilimlerinin	önemine	vurgu	
yapılmaktadır.	Okullara	gitmeden	önce	yapılan	anketlerle	öğrencilerin	merak	düzeyleri	
ve	yanıt	bulmak	istedikleri	sorular	hakkında	bilgi	edinilmektedir.	

Bu	ölçümler	sonrasında	yapılan	sunumlarda	öğrenciler,	çeşitli	mühendislik	alanlarında	
bilgilendirilmektedir.	Bunun	yanı	sıra	rol	modeller	mühendis	olma	hikayelerini,		
üniversite	ve	iş	yaşamlarındaki	deneyimlerini,	bir	mühendisin	günlük	yaşamının	nasıl	
olduğunu	paylaşmakta	ilham	veren	konuşmalar	yapmaktadır.	

Sunumlar	sonrası	yapılan	anketlerle	de	programın	etkinliği	değerlendirilmektedir.

1500
2018 YILINDA

LİSELİ ÖĞRENCİYE

ULAŞILDI!
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‘‘ Mühendisliğin farklı 
yönlerini görmek ve 

özgüveni arttırmak. ’’

TEVİTOL BULUŞMASI
LİSELİ İNCİLER NELER SÖYLEDİ ?

‘‘ Birden fazla kişinin sunum yapması oldukça 
güzeldi. Mühendislik mesleğiyle iç içe olan 
insanlardan bu sunumu dinlemek güzeldi. ’’

‘‘ Kafamdaki bir çok soru işaretini giderdim ve
böyle bir vakfın desteğini hissetmemi 

sağladınız. ’’

 ‘‘Bize sınıf ortamının dışında 
öğrenme ve keşfetme imkanı sunması. 

Rol modellerinin deneyimlerini 
dinleyerek hayatımıza yön verme 

fırsatı yaratması. ’’

‘‘ Kadın mühendislerin
deneyimlerini dinlemek

ilham verdi. ’’
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KONYA OSMAN HEKİMOĞLU
ANADOLU LİSESİ
LİSELİ İNCİLER NELER SÖYLEDİ ?

‘‘ Benim için bir kadın olarak özgüven bombasıydı. 
Bir ara ben de mühendis olmak istedim ve çalışma 
şartlarından dolayı vazgeçmiştim. Şu anda tekrar 

seçeneklerim arasına girdi. Ve karşımda güçlü, hırslı 
kadınlar görmek harika.Önder ve Alper abi

de çok tatlı :) ’’

‘‘ Bu meslek ile ilgili 
fikirlerim değişti. Benim 
hedefimi sorgulamamı 

sağladı. Şu sıralar düşen 
özgüvenim yükseldi. ’’‘‘ Başarılı hayat 

hikayelerinizin
üzerimizde bıraktığı 

güzel etki. ’’

‘‘ Hedefi mühendislik olmayan 
insanlara bile hayalleri peşinde 
koşması gerektiğini aşılayan 

bir konferans oldu. ’’

‘‘ Meslek seçimi konusunda 
gerçekten çok kararsızdım. 

Mühendislik istiyordum ancak 
korkularım vardı. Bu korkularımı 

yendim sayenizde. ’’

‘‘ İstediğim meslek hakkında 
korkularım vardı. İstersen 
olabileceğini farkettim. 

Korkularımın engel olmadığını 
anladım. ’’
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SELÇUKLU FEN LİSESİ
LİSELİ İNCİLER NELER SÖYLEDİ ?

‘‘Mühendislik yolculuğunu 
yaşayanlardan dinlemek. 

Destekleyici ve 
ufku açık konuşmalar. ’’

‘‘ Bizi teşvik ettiler 
ve gerçekten 

yapabileceğimize 
inandırdılar. ’’

‘‘ Mühendislik hakkında büyük ve derin 
bilgiler öğrendim. Aynı zamanda kızların 

yapamayacağı hiçbir şeyin olmadığını 
gördüm :) ’’

‘‘ Mühendislikle ilgili bu 
sunumdan önce bir bilgim 

yoktu ama şimdi var.
Artık mühendislik de seçmeyi 

düşünüyorum. ’’

‘‘ İçimizde yatan ancak korkularımızın üstünü 
örttüğü istek ve ilgilerimizin uyanmasını 

sağladı. Bize cesaret verdi. ’’ 

‘‘ Kadınların isterlerse her işin 
üstesinden gelebileceklerine 
inanmaları ve mühendisliğin 
ülkemiz için ne kadar önemli 

olduğu. ’’

‘‘ Mühendisliğe olan ilgim arttı. 
Mühendis kadınları örnek aldım. 

Mühendislik hakkında düşüncelerim 
güzelleşti. ’’
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KADRİYE MOROĞLU
ANADOLU LİSESİ
LİSELİ İNCİLER NELER SÖYLEDİ ?

‘‘ Motivasyon ve azim 
aşılamayı. ’’

‘‘ Motivasyon ve
azim aşılamayı. ’’

‘‘ Bana yapabileceklerimi
gösterdi. ’’

‘‘ Kendine inanmak 
ve zorluklardan 
vazgeçmemek.’’

‘‘ Kadın gücünü
göstermesi mükemmeldi.’’

‘‘Gelecekteki mesleğimi
seçtim.’’ ‘‘Bizlere inanç ve

güç aşıladı.’’

‘‘Cesaretlendirici’’
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BAKIRKÖY ANADOLU LİSESİ
LİSELİ İNCİLER NELER SÖYLEDİ ?

‘‘ Gerçekten bilgili ve 
eğlenceli bir anlatımı vardı ve 

mühendislik ilgimi çekti. ’’ 

‘‘ Kız çocuklarına gerçek
rol göstermesi. ’’‘‘ Bilgimin üstüne

bilgi katım. ’’

‘‘ Micrasoft’ta çalışan büyüğümü
dinlemek benim önümü açtı. ’’

‘‘ Mühendisliğin bilinmeyen
taraflarını gösterdi. ’’ 

‘‘ İstediğim şeylerin bunda 
olduğunu öğrendim. ’’ 

‘‘ Bende yapabilirimi
göstermesi. ’’

‘‘ Mühendis olmak 
istediğimden

gurur duydum. ’’

‘‘ Kendimi daha iyi
geliştirmek
için yeni

yollar buldum. ’’

‘‘Bana tıptan başka
meslek olduğunu anlattı.’’

‘‘ Kız çocuklarına
gerçek rol göstermesi. ’’

‘‘ Çalışmanın 
karşılığı olabilceğini 
gösterdi mühendis 
olma isteğim artı. ’’
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Mühendislik	bölümlerini	tercih	eden	öğrenciler,	üniversite	öğrenim	dönemleri	boyunca	
burs	desteğinin	yanı	sıra,	mentorluk	programı,	Faydasıçok	Akademi,	staj	ve	istihdam	ile	
desteklenmektedir.	

Mentor	programıyla	bursiyerlerin	kariyer	planlarını	oluştururken	alanında	deneyimli	
kadın	mühendislerden	destek	almaları,	kişisel	gelişimlerine	katkı	sağlamaları	
amaçlanmıştır.

Faydasıçok	Akademi,	Sedefteki	İnciler	bursiyerlerinin	donanımlı	birer	mühendis	
olmaları,	21.	Yüzyıl	yetkinliklerini	kazanmaları	için	tasarlanmış	eğitim	programıdır.	
Staj	desteği,	Sedefteki	İnciler	bursiyerleri	2.	3.	ve	4.	sınıflarda	yapacakları	zorunlu	
stajları	bildirdikleri	takdirde	Faydasıçok	Holding	Grup	Şirketleri	ve	sanayi	sektöründeki	
paydaşlarımızın	desteğiyle	sağlanan	destek	programıdır.	Tüm	bu	süreçlerin	sonunda	
donanımlı	birer	mühendis	olarak	mezun	olan	bursiyerlere	istihdam	desteği	sağlanır.	
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SEDEFTEKİ İNCİLER
PROJESİ
ÜNİVERSİTELİ İNCİLER

BURS MENTORLUK STAJ
DESTEGI

ISTIHDAM
DESTEGI

HAFEV
AKADEMI

MÜLAKATLAR

2018-2019 EĞİTİM 
ÖĞRETİM DÖNEMİ
BURS MÜLAKATLARI
İstanbul,	Ankara,	Kocaeli	ve	Konya’da	yüz	yüze	mülakatlar,	diğer	illerdeki	adaylarla	ise	
online	görüşmeler	gerçekleştirilmiştir.	Mülakat	süreçlerinin	sonunda	yeni	bursiyerlerle	
birlikte	sedefteki	inciler	projesindeki	incilerin	sayısı	80’e	ulaşmıştır.	

E-bursum	üzerinden	Sedefteki	İnciler	programına	toplamda	878	öğrenci	başvurdu.	
Yapılan	incelemeler	sonucunda	mülakata	katılmaya	hak	kazanan	öğrenciler	belirlendi.

Sedefteki İnciler’in bir parçası olmak için 1-21 Eylül tarihleri arasında
e-bursum.com adresi üzerinden başvuru yapabilirsiniz.

İstanbul Mülakatları

87
Öğrenci ile yüz yüze

mülakat yapıldı
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Ankara Mülakatları

41
Öğrenci ile yüz yüze

mülakat yapıldı

Konya Mülakatları

Kocaeli Mülakatları

41
Öğrenci ile yüz yüze

mülakat yapıldı

* Online Mülakatlar: 37 öğrenci ile online görüşme yapıldı.

37
Öğrenci ile yüz yüze

mülakat yapıldı
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SEDEFTEKİ İNCİLER
BURSİYER PROFİLLERİ

24

10
21

23
20

6

22

17
86

2 1

Endüstri

Hazırlık

1.Sınıf

2.Sınıf

3.Sınıf

4.Sınıf

Bilgisayar

Elektrik Elektronik

MetalurjiMakina

Mekatronik

Otomotiv

Ögrenci
Profilleri

Bölümler

33 FARKLI 
ÜNİVERSİTE İLE
İŞ BİRLİĞİ



MENTORLUK
PROGRAMI
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Gerçek	bir	karşılıklı	öğrenme	süreci	olan	mentorluk	programı	ile	alanında	deneyimli	kadın	
mühendisler,	bursiyerlerle	bir	araya	gelmektedir.		Okudukları	bölümler,	ilgi	alanları	ve	
iş	hayatındaki	hedefleri	doğrultusunda	mentorleri	ile	eşleştirilen	inciler	görüşmelerini	
Kasım	-	Haziran	ayları	arasındaki	dönemde	periyodik	olarak	gerçekleştirmektedirler.	Her	yıl	
öğrenciler	farklı	bir	mentorle	eşleşmekte	ve	böylece	diğer	mentorlerin	deneyimlerinden	de	
faydalanmaktadırlar.
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MENTEE-MENTOR
BULUŞMALARI
Bu	yıl	ikincisi	düzenlenen	Mentee	-	Mentor	Buluşması	24	Kasım	günü	Microsoft	Türkiye	
ofisinde	gerçekleştirildi.	Danışman	Murat	Muzaffer’in	mentee	eğitimi	ile	başlayan	
program,	girişimci	Gülhan	Ertürk	Akgül’ün	Kariyer	ve	Girişimcilik	sunumu	ile	devam	
etti.	Türkiye’nin	ilk	bilgisayar	mühendislerinden	biri	olan	Melek	Bar	Elmas,	söyleşisi	
ile	öğrencilere	ilham	kaynağı	oldu.	Eğitimler	sonunda	Ankara,	Manisa,	Konya,	Sakarya,	
İzmir,	Trabzon,	Bilecik,	Kocaeli,	Eskişehir,	Antalya	ve	İstanbul’da	okuyan	öğrenciler	
mentorleriyle	tanıştılar.	

Bu	yıl	2.	3.	ve	4.	sınıfta	okuyan	52	öğrenciye	yönelik	gerçekleştirilen	programda,	
mühendis	adayı	İnciler,	bir	yıl	boyunca	mentorluk	desteği	alarak,	sektördeki	deneyimli	
kadın	mühendislerin	iş	ve	hayata	dair	deneyimlerinden	yararlanmış	olacaklar.
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2018 MENTOR
ETKİNLİK YORUMLARI

Mentor Yeliz Turunç

Her zamanki gibi çok güzel bir etkinlikti çok keyif aldım pek çok şey 
öğrendim çok tatlı bir menteem oldu. Faydasıçok vakfıyla beraber 

yolumuza çok güzel bir şekilde devam edeceğiz.

Mihlinur Bülün

Bugünkü etkinlik çok yararlı geçti. Soluksuz ve çok eğlenceli bir etkinlikti. Daha önce 
düşünmediğim konuları düşünmeme sebep oldu kafamdaki soru işaretlerini silmeme 

yardımcı oldu. Geçen sene de mentor programına dahil oldum ve gerçekten çok 
faydasını gördüm. Bu sene de aynı şekilde olacağını düşünüyorum. İyi ki varsın FV.

Demet Ertanç

Çok dolu dolu bir gündü. Kendi başarıları sayesinde buralara gelmiş alanında ilk 
olan insanlarla beraber olmak konuşmak iletişim kurma fırsatını elde ettik.
Çok güzel konuşmacılar vardı çok eğlenceliydi çok faydalıydı çok etkileyiciydi.

Hale Şahin

Proje benim için çok değerli kadına verilen değeri göstermesi de çok değerli. Buna uygun 
konuşmacıların olması ve bizim onları tanıma imkanımız olması çok güzeldi.

Büşra Arslan

Ofise geldiğim ilk andan itibaren o kadar cana yakın, o kadar güzel karşılandık ki her şeyden 
önce bunun için çok teşekkür ederim. Yüzyüze tanışmadığımız halde vakıftaki  herkesin bizi 

tanıması beni çok etkiledi, kendimi çok değerli hissettirdi .Konuşmalar çok faydalıydı. Bu güne 
kadar çok seminere katıldım ama bugünkü kadar etkileyen ve heyecanlandıran olmamıştı.

Nebahat Sıcakter

Çok önemli konuklarla birlikte kendi hayatımızla , kendimizle ilgili çok güzel şeyler öğrendik. 
Sorunlarımın üzerine gideceğim yolu belirlememi sağladı. İyi ki varsınız.

Aybike Saraç

Mentorlemizle geçirdiğimiz zaman harikaydı. Eşleşmenin bize çok uygun olduğunu 
düşünüyorum mentorumuz çok sevdim. Mentorumun bana yaklaşımı harikaydı. Buradaki 
arkadaşlarımın hepsinin çok nitelikli olduğunu ve kaynaştığımızda birbirimizi geliştireceğimize 
inanıyorum. Kendini geliştirmek isteyen Faydasıçok Vakfına katılsın.
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HAFEV
AKADEMİ
Sedefteki İnciler bursiyerlerinin donanımlı birer mühendis olmaları, 21. Yüzyıl 
yetkinliklerini kazanmaları için tasarlanmış bir eğitim programıdır. 

Sabancı	Üniversitesi	EDU	işbirliğiyle	10	–	11	-	12	Mayıs	tarihlerinde	gerçekleşen	Faydasıçok	
Akademi’de	ilk	gün	bursiyerlerin	Gebze	Yüksek	Teknoloji	Üniversitesi	tarafından	organize	
edilen	Girişimcilik	Zirvesi’ne	katılımı	ile	başladı.
  
İnciler,	“Dönüşümü	Yönet	Geleceği	İnşa	Et”	başlıklı	zirvede	“Teknolojik	Dönüşümün	Getirdiği	
Yönetsel	Yetkinlikler”	oturumlarına	katıldılar.

İlk	günkü	programın	devamında	Microsoft	Ortadoğu	ve	Afrika	İș	Geliștirme	ve	Satış	Yöneticisi	
Yeliz	Turunç	ve	Özak	GYO	Tasarım	Genel	Müdür	Yardımcısı	Tuba	Bayraktar’ın	katılımıyla	iş	
hayatına	dair	bir	söyleşi	gerçekleştirildi.	İnciler,	deneyimli	kadın	yöneticilere	eğitim	hayatları	
ve	kariyerleri	üzerine	merak	ettikleri	soruları	yönelttiler.

İkinci	gün	bursiyerler	Sabancı	Üniversitesi	EDU	biriminde	kişisel	gelişimlerine	katkı	sağlayacak	
eğitimler	aldılar.	Program	Ebru	Yaşar	Seçen’in		“Etkileme	Sanatının	Sırları”	başlıklı	eğitimiyle	
başladı.	İletişimde	yapılan	hataları,	doğru	iletişim	için	beden	dilinin	önemini	ve	nasıl	
kullanılması	gerektiğini	almış	oldukları	bu	interaktif	eğitimle	geliştirdiler.		

ilk gün
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ikinci gün

Uzman	Psikolog	Duygu	Bilgin’in	“Sanatla	Keşfediyoruz”	atölyesiyle	öğrenciler	sanatın	farklı	
dallarını	kullanarak	iletişim	yeteneklerini	geliştirmeye	yönelik	bir	eğitim	aldılar.	Eğitmen	
Duygu	Bilgin’in	yönlendirmesiyle	kendilerini	daha	iyi	tanımayı	ve	diğerleriyle	daha	rahat	ilişki	
kurmayı	öğrendiler.

Üçüncü gün

Akademi	sonunda	sertifikalarını	alan	İnciler,	aynı	akşam	Sabancı	ÜniversitesiOfftown	
Festivali’ne	katıldılar.

Akademi’nin	son	gününde	rehber	eşliğinde	Topkapı	Sarayı,	Ayasofya	Müzesi,	Sultanahmet	
Camii	ve	Kız	Kulesini	içeren	keyifli	bir	İstanbul	Turu	yaptılar.
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Faydasıçok	Akademi	kapsamında	İnciler,	Açık	İnovasyon	Derneği’nin	düzenlediği	
‘’Daha	İyi	Bir	Gelecek	İçin	Mola’’	konulu	3.	Açık	İnovasyon	Kampı	ve	Konferansı’na	
katıldı. Öğrenciler	gerçekleştirilen	hackathon’da	3.cülük	elde	ettiler.

HACK’N BREAK
FESTİVALİ 
(1-9 EYLÜL 2018)

Faydasıçok	Holding	Grup	Şirketleri	ve	sanayi	sektöründeki	paydaşlarımızın,	Sedefteki	
İnciler	bursiyerlerinin	2.	3.	ve	4.	sınıflarda	yapacakları	zorunlu	stajlarını	desteklediği	bir	
faaliyettir.	Staj	bulma	konusunda	zorluk	yaşamamaları	için	tasarlanan	bu	programda,	
öğrenciler	verimli	bir	staj	dönemi	geçirecekleri	şirketlere	yönlendirilmektedir.	Staj	desteği	
için	çeşitli	kurumlarla	işbirliğine	gidilmiş,	belirli	kurumlarla	protokoller	imzalanmıştır.	

Bu yıl staj desteği talebinde bulunan 14 bursiyer Faydasıçok Holding ve paydaş şirketlerinde 
stajlarını gerçekleştirmiştir. 

Staja yerleştirilen kurumlar:

STAJ
DESTEĞİ
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STAJ YAPAN
İNCİLERİMİZDEN

‘‘

‘‘

‘‘

‘‘

‘‘

‘‘
İş hayatına ilk adımlarımızı attık.

Hem öğrendik hem eğlendik.

Disiplinli çalışmayı öğrendik.

Sunumlarımızı yaptık.

Deneyimledik.

Uygulamalı olarak eğitim aldık.

İSTİHDAM
DESTEĞİ
Lisans	eğitimini	başarı	ile	bitirmiş	olan	Mühendis	İncilerin	iş	hayatına	katılmaları	projenin	
amacına	ulaşması	açısından	büyük	önem	taşımaktadır.	

İstihdam	desteği	ise	tüm	bu	süreçlerin	sonunda	donanımlı	bir	mühendis	olarak	mezun	
olan	bursiyerlerin	ihtiyaç	dahilinde,	Faydasıçok	Holding	grup	şirketleri	veya	paydaş	
firmalarda	iş	hayatına	katılmalarını	sağlamaktır...

Sedefteki	İnciler’den	mezun	olan	ilk	öğrencimiz	Faydasıçok	Holding
bünyesinde	işe	başladı.	

MEZUN OLAN İLK İNCİMİZ İSTİHDAM EDİLDİ
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İNCİLERİN SOSYAL
SORUMLULUK
FAALİYETLERİ 
Burs	programına	alınan	öğrencilerin	derslerindeki	başarılarının	yanı	sıra	topluma	yararlı	sosyal	
bireyler	olması	ve	bu	alanda	gelişim	kat	etmeleri	de	önemsenmektedir.	Bu	kapsamda	İncilerden	
kendi	tercih	ettikleri	bir	sivil	toplum	kuruluşunda	gönüllü	faaliyette	bulunmaları	beklenmektedir.

İncilerin Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinden bazıları:

“	Dünyadaki	kodlama	hareketi,	bilgisayar	mühendisliği	öğrencisi	olarak	dikkatimi	çekti.	Türkiye’de	
de	ihtiyaç	doğrultusunda	bu	hareketin	yaygınlaşmasıyla,	eğitmen	ihtiyacının	ortaya	çıktığını	
gözlemledim.	Özellikle	genç	öğrencilere	kendi	alanımdan	bir	şeyler	kazandırabilecek	olmam	beni	
çok	heyecanlandırdı	ve	kodlama	eğitimlerine	yönelmemi	sağladı.	IEEE	SSP	üyesi	olarak	2017-2018	
öğretim	döneminde	“Kodlama	Saati”	projesinin	koordinatörlüğünü	üstlendim.	Proje	kapsamında	
seçilen	okullardaki	öğrencilere	kodlamanın	önemini,	algoritma	mantığını,	hayatımızdaki	yerini	
anlatan	bir	sunum	yaptık	ve	uygulamalar	aracılığı	ile	eğitimler	gerçekleştirdik.	Eğitim	gördüğüm	
okula	eğitmen	olarak	gitmek	ve	öğrencilere	bir	şeyler	katabildiğimi	görmek	benim	için	çok	gurur	
verici	bir	deneyimdi.	”

‘‘ Ceyda “Kodlama Saati”
isimli projenin 
yürütücülüğünü üstlendi.

“	Üniversitemdeki	sosyal	sorumluluk	kulüplerini	her	zaman	merak	ediyordum.	Onlarca	insan	
tek	bir	amaç	için	bir	araya	geliyordu:	‘’Sosyal	farkındalık’’.	Onların	arasında	olmanın	nasıl	
hissettireceğini	öğrenmek	için	kulüp	araştırmaya	başladım.	Okulumdaki	en	aktif	kulüplerden	
biri	olan	TEMA’ya	üye	oldum.	Oldukça	kibar	bir	şekilde	karşılandım.	Onlarla	birlikte	17	Mart	
Cumartesi	günü	Konya	Karapınar	‘da	18	Mart	Çanakkale	Şehitlerini	anmak	için	fidan	diktik.	
Oldukça	keyifli	bir	gün	geçirdik.	Bu	güzel	günde	arkamızda	yüzlerce	fidan	ve	eğlenceli	bir	gün	
bıraktık.	Eminim	önümüzdeki	yıllarda	TEMA	ile	yapacağımız	çok	güzel	işler	olacak.”

‘‘

‘‘

Ayben Sinemis ‘Ankara
Gönüllü Takımı’nda 
yer aldı. 

Kübra bu yıl
TEMA Vakfı’nda 
aktif görev aldı.

‘‘	AGT’de	ilkokul	ve	ortaokul	öğrencilerine	yönelik	projeler	gerçekleştirerek	onların	sosyal	ve	
kültürel	gelişimlerine	katkıda	bulunmayı	hedefliyoruz.	Etkinliklere	katılmaya	başladığımdan	
beri	bilinçli	bir	üniversite	öğrencisi	olmayı	ve	buna	göre	hareket	etmem	gerektiğini	düşünmeye	
başladım.	Çocuklara	karşı	tavrım	ve	tutumum	hatrı	sayılır	ölçüde	değişti.	Onlar	bizim	geleceğimiz	
ve	umudumuz.	Fakat	herkes	eşit	şartlarda	ya	da	aynı	ortamlarda	büyümüyor	ve	hayat	herkese	
aynı	olanakları	sunmuyor.	Bizler	bir	yerlere	gelebilme	konusunda	adımlar	atan	ve	olanakları	bazı	
kardeşlere	göre	daha	iyi	olan	üniversite	öğrencileri	olarak	tutabildiğimiz	kadar	kardeşin	elinden	
tutmalı,	bu	başarıyı	ve	bilinci	bulaşıcı	hale	getirmeliyiz.”
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‘‘

‘‘

Filiz, “Ask Me/Bana Sor” 
yazılı giysisiyle turistik 
meydanlarda yardıma ihtiyacı 
olan turistlere rehberlik etti.

Özge, GirlsWhoCode 
etkinliğiyle, 20 liseli
kıza Java dersi verdi.

“	Her	zaman	farklılıklara	ilgi	duydum.	Farklı	kültürdeki	insanlarla	iletişim	halinde	olmak	ufkumu	
genişletiyor,	hayata	daha	geniş	bir	açıdan	bakmamı	sağlıyor.	Fatih	Belediyesinin	Gönüllü	Turizm	
Elçileri	adında	bir	gönüllülük	projesi	yürüttüğünü	öğrendiğimde	bizim	tarihimize,	kültürümüze,	
İstanbul’a	ilgi	duyarak	gelmiş	insanlara	rehberlik	etmek,	onlara	yardımcı	olarak	ülkemizi	temsil	
etme	fırsatı	bulmak	beni	çok	heyecanlandırdı.	Bu	proje	kapsamında	Sultanahmet,	Ayasofya,	
Yerebatan,	Divanyolu,	Kapalıçarşı	ve	Eminönü	meydanlarında	üzerimize	“Ask	Me/Bana	Sor”	
yazılı	giysiler	giyerek	meydandaki	yardıma	ihtiyacı	olan	turistlerimize	rehberlik	ediyoruz.	Tarihi	
mekanlarımızın,	değerlerimizin	ve	kültürümüzün	dünyanın	dört	bir	yanına	yayılmasında	rol	
oynamak	gurur	verici.	Buraya	gelip	ülkemizi	tanıyan	ve	Ask	Me	Projesi	münasebetiyle	bizlerle	
temas	kuran	insanlar	gittikleri	yerden	maille	teşekkürlerini	ulaştırıyorlar.	”

“	Hayatımın	her	aşamasında	çevreme	ve	kendime	olabildiğince	bir	şeyler	katmaya	çalıştım.	
Lisede	yaptığım	ufak	çaplı	gönüllülük	projelerinden	sonra	üniversitede	de	bunu	devam	ettirmek	
hatta	ilerletmek	istedim.	Ayrıca	ülkemizde	bir	kadın	mühendis	olarak	bizlerin	de	her	alanda	en	
az	erkekler	kadar	başarılı	olabileceğini	gösterme	arzusu	içindeyim.	Bu	yüzden	üyesi	olduğum	ve	
bu	sene	başkanlığını	yapacağım	Koç	Üniversitesi	Kadın	Mühendisler	Kulübü’nde	hem	şu	anda	
mühendis	adayı	olan	kadınlara	destek	olmaya	hem	de	gelecekte	mühendis	olmayı	düşünen	ya	
da	mühendisliği	tanımak	isteyen	kız	öğrencilere	mühendislik	ruhunu	aşılamaya	çalışıyoruz.	Bu	
yıl	Koç	Üniversitesi	Kadın	Mühendisler	Kulübü’nde	(KUSWE)	düzenlediğimiz	etkinliklerden	biri	
GirlsWhoCode.	Bu	etkinliğimizde	20	liseli	kıza	Java	dersi	verdik.	7	Nisan’da	başlayan	etkinliğimiz	
Cumartesi	ve	Pazar	günleri	olmak	üzere	5	hafta	boyunca	sürdü.	Ardından	program	bitiminde	
öğrencilere	istedikleri	meslekleri	sorarak	onları	o	bölümü	okuyan	öğrencilerle	buluşturduk.	”

‘‘

‘‘

Yağmur, 23 Nisan’ı 
çocuklarla geçirdi. 

Büşra bu yıl Yaşayan 
Kütüphane projesinde 
yer aldı.

‘’	Bilgili	Girişimciler	Kulübü’nün	2014	yılından	beri	her	sene	düzenlediği	ve	kulübümüzün	en	
önemli	projesi	olan	23	Nisan	Çocuk	Şenliğini	bu	sene	de	gerçekleştirdik.	Çevre	okullardan	
çocuklara	bir	günlüğüne	de	olsa	güzel	bir	gün	yaşattık.	Çocuklar	sabah	9.00’da	okula	gelip	
isimlerinin	olduğu	kartları	aldıktan	sonra	hazine	avıyla	güne	başladılar.	Sonrasında	Enerji	Müzesi	
gezisi,	çim	adam	atölyesi,	oyun	parkurları,	el	baskılarıyla	etkinliklerimiz	devam	etti.	Bu	etkinlik	
onları	mutlu	ettiği	kadar	bana	da	birçok	şey	kattı.	Çocuklara	karşı	tutumum	gerçekten	değişti.	
Onları	mutlu	etmek,	onlara	yardımcı	olmak	ve	hayallerini	bir	nebze	de	olsa	gerçekleştirebilmek	
hepimizin	amacı	olmalı	bence.’’

‘’	Yaşayan	Kütüphane	ile	alışılagelmiş	kütüphane	arasındaki	fark	Yaşayan	Kütüphane’de	kitaplar	
insanlardır	ve	kitaplar	ile	okuyucular	bir	diyalog	içerisine	girerler.	Yaşayan	Kütüphane’de	bulunan	
kitaplar	sıklıkla	kendilerine	karşı	ön	yargı	beslenen	gruplardan,	sistematik	bir	şekilde	ayrımcılık	
ve	sosyal	dışlanmaya	maruz	kalan	gruplardan	belirlenir.	Kütüphanenin	okuyucusu	kendi	ön	
yargıları	ve	bilmedikleri	ile	ilgili	konuşmak	isteyen	ve	bu	deneyim	için	zamanını	ayırabilecek	
olan	herkes	olabilir.	Yaşayan	Kütüphane’de	kitaplar	sadece	konuşmakla	kalmayıp	okuyucunun	
sorularını	da	cevaplayabilir.	Kitaplar	da	soru	sorarak	kendilerine	yeni	öğrenme	noktaları	
çıkarabilir.	”
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DİĞER
ETKİNLİKLER 
12 Mayıs Anneler Günü kahvaltısı

Anneler	günü	öncesinde	Faydasıçok	Holding	bünyesindeki	kadın	çalışanlar	ve	
çalışanların	eşleriyle	keyifli	bir	kahvaltıda	beraberdik.

27 Temmuz günü Gönüllülerimizden Özlem Sarıkaya ile
“Paramı Yönetebiliyorum” Eğitimi gerçekleştirdik.

11 Temmuz Günü Mütevelli Heyeti Üyeleriyle Vakfın
2. KuruluşYıldönümünü kutladık. 
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Faydasıçok Holding Kadın Mühendisleriyle Buluştuk.

Bağgöze Lisesiyle Kitaplarımızı Paylaştık.

PAYDAŞLARIMIZ
GameLab İstanbul

Bursiyerlerimiz Farklı Gelecek programına kabul edildiler.

Taysad İle Protokol İmzaladık

GameLab	ofisini	ziyaret	ederek	
çalışanlar	ve	stajyer	öğrencilerle	keyifli	
bir	buluşma	gerçekleştirdik.		

FARPLAS’ın	yürüttüğü	sosyal	sorumluluk	projelerinden	biri	olan	Fark’lı	Gelecek’e	bu	yıl	
Sedefteki	İnciler	dahil	oldular.	Bu	programda,	Farplas	çalışanları	tarafından	yürütülen	
proje	kapsamında	öğrencilerin	iş	seçimlerine	yön	vermek	üzere	mentorluk	desteği	
veriliyor.	Bir	dönem	boyunca	her	departmanın	yöneticileriyle	birlikte	yapılacak	olan	
eğitimlerle	devam	edecek	program	sonunda,	öğrencilerin	iş	hayatına	dair	deneyim	
kazanmaları	hedefleniyor.	Programa	katılacak	öğrencilerden	istekli	ve	başarılı	olanlara,	
staj	programına	dahil	olma	seçeneği	de	sunulacak.

TAYSAD	ile	FAYDASIÇOK	arasında	imzalanan	protokol	ile	vakfın	
yönlendireceği	bursiyerler	için	TAYSAD,	400’den	fazla	üye	firması	ile	staj	
desteği	sağlayacak.
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PAYDAŞLARIMIZ

Faydasıçok
Holding

Açık	İnovasyon
Derneği

Otam

Brisa

Arya	Women

Obss

anlatsin.com

Bosch	Türkiye

E-bursum

Şlt	Elektrik

Türkiye	Teknoloji
Geliştirme	Vakfı

Özel	Sektör
Gönüllüleri	Derneği

Özel	Sektör
Gönüllüleri	Derneği

TEDx	İstanbul

Mesan

Kocaeli	Sanayi
Odası

Gebze	Teknik
Üniversitesi

Gamelab

Türkiye	Milli	
Eğitim

Bakanlığı

Ergene	Consulting
Logo

Türkiye	Üçüncü
Sektör	Vakfı

General	Electric

Mef	Üniversitesi

Takosan

TaysadTürk	Hava
Yolları

Zorlu	Vakfı

Sabancı
Üniversitesi

Binyaprak

Microsoft
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11	Kasım	günü	Faydasıçok	Vakfı	Yönetim	Kurulu	ve	36	gönüllümüzle	birlikte	Vodafone	
40.	İstanbul	maratonuna	katıldık.	

Maratona	katılan	gönüllülerin	açtığı	kampanyalar	sayesinde	199	bağışçı	kazandık.	

Topladığımız	bağışlarla	10	öğrencimizin	bir	yıllık	burs	desteğini	karşılayacağız.

KAYNAK
GELİŞTİRME
ÇALIŞMALARIMIZ Alev	Kınık

Alper	Abalı
Arife	Ceren	Gülsoy
Aysen	Kayhan	Babacan
Ayşe	Onan
Bahtiyar	Çağlar
Banu	Paçun
Batu	Bali
Berge	Şahin
Betül	Özkan
Billur	Kule
Burcu	Bacakoğlu
Burcu	Yılmaz
Büşra	Altunel
Büşra	Ünsal
Cem	Değerliyurt
Ceylan	Ece	Usluel	Sezen
Çiğdem	Doğan	
Defne	Ekinci
Deniz	Balkan
Doğukan	Faydasıçok	
Doğukan	Sakman
Duygu	Erdilen	Melik
Ece	Fahralı
Ekrem	Özdemir
Emre	Katmer
Engin	Ekinci
Enver	İlhan
Erdem	Çin
Erdoğan	Bozkurt
Ersan	Tutepe
Esma	Sultan	Ölmez
Esra	Gizem	Kurt
Fatih	Yüksel
Fatmagül	Altındağ
Figen	Çağlayan
Filiz	Kınık
Gizem	Bircan

GÖNÜLLÜLERİMİZ 

Gizem	Dinçel
Gökçen	Bircan	Değerliyurt
Gülhan	Ertürk	Akgül
Gülnur	Daş
Gülseren	Akbaş
Hacer	Kök
Hakan	Uzman
Hale	Karakaş
Handan	Balıoğlu
Hande	Eryılmaz
Hatice	Aktaş
Hatice	Keskin
Hülya	Sepken
İffet	İyigün	Meydanlı
İlksen	Çalışkaner
İpek	Başer
İrem	Oymak
Karin	Faydasıçok
Mehtap	Kurtoğlu
Melek	Bar	Elmas
Melike	Ege
Meltem	Köse
Mert	Karakaya
Merve	Uzundoğan
Meryem	Yılmaz	Kılıç
Metin	Bilgi
Mine	Özoğuz
Murat	Muzaffer
Murat	Süter
Nebahat	Sıcakter
Ozan	Akak
Ödül	Duygu	Şanlı
Özlem	Çetin
Özlem	Sarıkaya
Özlem	Tektaş	Çelikkanat
Selda	Özdemir
Selma	Gülbeyaz
Serap	Dinç

Serpil	Özlem	Duru
Sevda	Kayhan	Yılmaz
Sevilay	Uzman
Sevsen	Kayhan	Korkut
Sibel	Soyak	Eşder
Sinem	Karahan
Soner	Leventoğlu
Suzan	Erzincan
Şenay	Altun
Şentürk	Fahralı
Tansu	Türkan
Tarkan	Seçkin
Tuba	Bayraktar
Veli	Olgun
Yeliz	Turunç
Yudum	Metin
Zahide	Övül
Zeynep	Dilara	Kanca
Zeynep	Eylül	Altundağ
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BURSUM 2018 SOSYAL
ETKİ RAPORUNDAN
BURSİYER YORUMLARI

Benim	için		vakıf	bir	dönüm	noktası.	Konya’da	
okuduğum	için	insanların	aklında	olan	ön	yargıların	
kırılmasını	sağladı.	Bunun	yanında	Faydasıçok	Vakfı	

Konya’da	liseli	kız	öğrenicilere	etkinlik	yapıyor.	Ben	de	
Konya’da	okuduğum	için	bursiyer	olarak	bu	etkinliğe	
konuşmacı	olarak	çağırıldım,	bu	benim	için	unutulmaz	
bir	deneyimdi.	Özgüvenimi	arttırdığına	inanıyorum.	
Vakıftakiler	benim	için	aile	gibi	oldular,	her	süreçte	
her	zaman	destek	oldular.	Yaşadığım	deneyimi	asla	

unutamam.	Gerçekten	iyi	bir	gelirim	olduğunda	ben	de	
bir	İnci’yi	okutmak	istiyorum.

‘‘

‘‘
Bu	program	kendimi	ayrıcalıklı	hissettirdi.	Birisi	elimden	

tutmuş	gibi	hissettim.	Her	sene	burs	başvurusu	
yapıyordum	ilk	defa	güzel	bir	burs	kazandım	ve	kendimi	
özel	hissettim.	Bursla	biteceğini	düşünürken	mentorluk	
başladı	ve	daha	sonra	da	akademi	yapıldı.	Bunların	hepsi	

gerçekten	çok	değerli	şeyler.	

İlk	burs	mülakatından	çıktığım	anda	kafamda	çok	
şey	değişti.	Mülakatta	hayat	hikayemi	anlatınca	
kendimdeki	enerjiyi	farkettim.	Mühendisliğe	

tutunan	bir	kadın	arıyorlardı	ve	ben	de	bundan	sonra	
hedefimi	küçültmek	yerine	büyütmeye	karar	verdim.	
Artık	kurumsal	bir	firmada	çalışırak	gelebileceğim	
en	iyi	yere	gelmek	istiyorum,	Faydasıçok	Vakfı’ndan	
önce	böyle	bir	hedefim	yoktu.	Belki	çalışmayacaktım	
bile.	Sadece	kadın	mühendislere	özel	olması	benim	

için	çok	özel.

‘‘

‘‘

‘‘

‘‘




