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MÜTEVELLİ HEYETİ BAŞKANI’NIN MESAJI
Sevgili Arkadaşlarım,

2016 yılında Türkiye’nin gelişimine katkı 
sağlamak için eğitim alanında 
faaliyetlerde bulunmak üzere kurmuş 
olduğumuz Hasan Faydasıçok Eğitim 
Vakfı’nın beşinci yılında faaliyetlerine 
devam etmesinden dolayı gururluyuz. 
Ancak asıl iftihar ettiğim, 3 kızım; Başkan 
Selcen Bircan Faydasıçok, Başkan 
Yardımcısı Gülay Öztürk Faydasıçok ve 
Yönetim Kurulu Üyesi Özlem Korucu 
Faydasıçok ’un bu işte göstermiş olduğu 
olağanüstü gayretleri ve en üst 
düzeydeki başarılarıdır. Çalışmayı seven 
bir insan olarak kızlarımın başarılarından 
büyük gurur duyuyorum. Özellikle, 
sürmekte olan “Sedefteki İnciler” 
projesinin amacı; kadınların da iş 
hayatında bilhassa sanayi kollarında 
başarı göstermesini sağlamaktır. Bu 
kapsamda; Bilgisayar ve Yazılım 
Mühendisliği, Elektrik Elektronik 

Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, 
İmalat Mühendisliği, İşletme 
Mühendisliği, Kontrol Otomasyon 
Mühendisliği, Makine Mühendisliği, 
Mekatronik Mühendisliği, Metalurji 
Mühendisliği, Otomotiv Mühendisliği ve 
Yapay Zekâ Mühendisliği üzere 12 
branşta burs vererek kızlarımızın bu 
önemli mesleklerde  yol almasına 
yardımcı olmaktan dolayı büyük gurur 
duymaktayım. 

İz Bırakanlar ve El Ele projeleri ile farklı 
meslek gruplarından ve bölümlerinden 
öğrencilerimizi de destekleyerek 
eğitimlerine katkı sağlamaya devam 
ediyoruz. Bana bu gururu tattıran 
kızlarıma sonsuz teşekkürlerimi sunar, 
sağlıkla ömürlerinin sonuna kadar 
başarılarının devamını dilerim. 

Hasan FAYDASIÇOK
Faydasıçok Vakfı Mütevelli Heyet Başkanı

YÖNETİM KURULU BAŞKANI’NIN MESAJI

Değerli Paydaşlarımız,

2021 yılı ülkemiz ve bizler için pandeminin 
etkilerinin devam ettiği, ekonomik 
belirsizliklerin giderek arttığı, eğitime 
erişimde imkanların kısıtlandığı, doğal 
afetlerin yaşandığı, birçok farklı sorunla 
başa çıkmaya çalıştığımız ve  mental olarak 
oldukça yıprandığımız bir sene oldu.  Zorlu 
bir yılı geride bırakırken geleceğe olan 
umudumuzu hiç kaybetmedik. Çünkü 
biliyoruz ki biz umudumuzu kaybedersek 
gençlerimiz de umutlarını, geleceğe olan 
inançlarını kaybederler. Bizler yaşanan bu 
zorlu dönemde gençlerimizi daha çok 
desteklemeye, yanlarında olmaya ve yeni 
projelerimizle onların hayatına dokunmaya 
devam ettik. 
5 yıl önce hayata geçirdiğimiz Sedefteki 
İnciler Projemiz ile bu sene 110 mühendislik 

eğitimi alan kızımızı; burs, eğitim,                     
mentörlük, staj, koçluk ve istihdam 
programlarıyla, geleceğin donanımlı kadın 
mühendisleri olabilmeleri için destekledik. 
İncilerimiz bu süreçte çok önem verdiğimiz 
sosyal sorumluluk ve gönüllülük 
çalışmalarını yapmaya devam ettiler. 
Pandemi koşullarında çevrimiçi  gönüllülük 
çalışmalarında yer alarak mesafelerin 
gönüllülük çalışmalarına engel olmadığını  
göstermiş oldular. 
 
Ülkemizde yaşanan ekonomik problemler 
nedeniyle gençlerimiz eğitime erişimde 
oldukça zor bir dönem yaşadılar. Bu zorlu 
dönemde onlara destek olmak amacıyla 
üniversitelerin farklı bölümlerinde okuyan 
100 öğrenci ile İz Bırakanlar adını 
verdiğimiz yeni bir proje başlattık.

Son yıllarda ülkemizde yaşanan doğal 
afetlerde zarar gören ve geçim kaynağını 
kaybeden 53 öğrencimize maddi ve 
manevi anlamda destek sağlamak 
amacıyla El Ele ismini verdiğimiz bir proje 
daha oluşturduk. El Ele programında 
öğrencilerimize maddi desteğin yanı sıra 
psikolojik olarak etkilendikleri bu süreci  
kısa sürede atlatabilmeleri amacıyla eğitim 
ve seminerler organize ettik. 

3 farklı projede 263 öğrencimize 
ulaşabilmenin ve onlarla beraber ailemizi 
büyütmenin mutluluğunu yaşıyoruz.

Eğitim, gençlerimizin hayatlarını 
değiştirebilmek için sahip olabilecekleri en 
önemli fırsattır.  Bizler bu fırsat 
eşitsizliklerinin önündeki engeli yine 
eğitimin gücüyle aşacağımıza olan 
inancımızla çalışıyoruz. Sosyal farkındalığı 

yüksek, ülkemize ve dünyaya değer katan 
genç liderlerin yetişmesine destek olmak 
en büyük hayalimiz.  

Bilginin ve sevginin birleştirici gücüyle tüm 
zorlukları aşacağımıza yürekten inanıyoruz. 
Bu gelişim yolculuğunda bizi 5 yıldır 
destekleyen değerli Mütevelli Heyetimize, 
bağışçılarımıza, sonsuz bir özveri ile 
yanımızda yer alan gönüllülerimize ve tüm 
çalışma arkadaşlarıma teşekkür ediyorum. 

Unutmayalım ki gençlerimizin geleceği için 
eğitime yaptığımız her yatırım yarınlarımızın 
umududur.  Bu etkinin büyüyerek çoğalması 
siz değerli iş ortaklarımız ve paydaşlarımızın 
desteğiyle daha da anlamlı olacaktır. 
Hayatına dokunabildiğimiz gençlerimizden 
aldığımız güç, onların başarılarından 
aldığımız ilham ve motivasyonla, ülkemize 
değer katmak için var gücümüzle çalışmaya 
devam edeceğiz. 

Selcen FAYDASIÇOK
Faydasıçok Holding Yönetim Kurulu Başkanı 
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MÜTEVELLİ HEYETİ 

Hasan Faydasıçok 
Faydasıçok Vakfı Mütevelli 
Heyet Başkanı

Cem Faydasıçok
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Özlem Faydasıçok 
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Hasan Batuhan Faydasıçok 
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Nur Karin Faydasıçok
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Selcen Faydasıçok 
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Gülay Faydasıçok 
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Adnan Naci Faydasıçok 
Mütevelli Heyeti Üyesi 

Fatih Faydasıçok 
Mütevelli Heyeti Üyesi 
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Hasan Faydasıçok

Cem Faydasıçok

Fatih Faydasıçok

Nurışık Yalçın

İlker Divli

Vakıf Genel Koordinatörü 

Önder Ekinci

Proje Geliştirme Uzmanı

Yeliz Elmas

YÖNETİM KURULU
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Mustafa Aydın
Yönetim Kurulu Üyesi

Hasan Batuhan Faydasıçok 
Yönetim Kurulu Üyesi

Nur Karin Faydasıçok
Yönetim Kurulu Üyesi

Selcen Faydasıçok 
Yönetim Kurulu Başkanı

Gülay Faydasıçok 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

DENETİM KURULU ÜYELERİ

Özlem Faydasıçok 
Yönetim Kurulu Üyesi

Önder Ekinci
Yönetim Kurulu Üyesi

Murat Yıldız
Yönetim Kurulu Üyesi
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Yaşadığımız toplumun gelişimi için eğitimin vazgeçilmez olduğu bilinciyle 
değişime katkı sağlayan, ülkemizin saygın vakıflarından biri olmak.

Çağdaş, araştırmacı, yenilikçi, özgüveni yüksek bireyler yetiştirilmesini projelerle 
destekleyerek, topluma faydası çok olmak.
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VİZYON

MİSYON
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2021 YILI VERİLER

Online
Staj Programı

9 40
Öğrenciye

Staj Desteği

30
Öğrenciye

Koçluk

2
Liseli İnciler 

Paneli

22
Farklı Program

32
Eğitim 

Programı

7040
Saat

Gönüllülük Çalışması

1897
Saat

Mentörlük Desteği

263
Öğrenci

93
Mentör
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SEDEFTEKİ İNCİLER PROGRAMI 

Üniversiteli İnciler
Üniversitelerin farklı mühendislik bölümlerinde okuyan 
kadın öğrenciler, üniversite eğitim dönemleri boyunca 
burs desteğinin yanı sıra; mentörlük, eğitim, staj, koçluk 
ve istihdam programları ile desteklenmektedir. Mentör 
programıyla öğrencilerimizin kariyer planlarını 
oluştururken alanında deneyimli iş kadınlarının 
tecrübelerinden faydalanarak iş hayatı ve sektör 
hakkında bilgi almaları amaçlanmıştır. Faydasıçok 
Akademi, öğrencilerimizin kişisel gelişimlerini 
destekleyerek donanımlı birer mühendis olmalarına 
katkı sağlayan 21. yüzyıl yetkinliklerini kazanmaları için 
tasarlanmış eğitim programıdır. Faydalı İşler, 
öğrencilerimizin Faydasıçok Holding bünyesinde talep 

ettikleri departmanlarda, departman yöneticisi ile bir 
gün geçirerek iş hayatını deneyimledikleri bir 
programdır. Staj programı, öğrencilerimiz zorunlu 
stajlarını bildirmeleri durumunda, Faydasıçok Holding 
grup şirketleri,  paydaşlarımız ve iş ortaklarımızın 
katkılarıyla stajlarını tamamlayabildikleri destek 
programıdır. Koçluk Programı, mezun ve son sınıf 
öğrencilerimizin kendilerini keşfettiği ve kendilerine 
doğru soruları yönelterek cevapları aradığı bir kariyer 
gelişim programıdır. Tüm bu süreçlerin sonunda 
donanımlı birer mühendis olarak mezun olan 
bursiyerlerimizin istihdamda yer alabilmeleri için 
gerekli destek sağlanmaktadır. 

Burs Desteği 

Üniversitelerin belirli mühendislik bölümlerinde 
eğitim gören kadın öğrencilerimize eğitim hayatlarını 
devam ettirebilmeleri için gerekli olan maddi destek 
sağlanmaktadır.  Belirlenen mühendislik bölümlerinde 
okuyan, her sınıf grubundan kadın öğrencilerin 
başvurusu kabul edilmektedir.

Başvurular https://microfon.co/ platformu üzerinden 
alınmaktadır. 

-Bilgisayar ve Yazılım Mühendisliği, 
-Elektrik ve Elektronik Mühendisliği
-Endüstri Mühendisliği,
-İmalat Mühendisliği,
-İşletme Mühendisliği
-Kontrol Otomasyon Mühendisliği,
-Makine Mühendisliği, 
-Mekatronik Mühendisliği,
-Metalurji Mühendisliği, 
-Otomotiv Mühendisliği 
-Yapay Zekâ Mühendisliği
 

2021-2022 eğitim dönemi burs başvurularımız 15-30 
Eylül 2021 tarihleri arasında  https://microfon.co/ 
adresi üzerinden yapılmıştır.  Yeni incilerimizi 
belirlemek amacıyla 24 Ekim 2021 tarihinde pandemi 
önlemleri alınarak İstanbul Teknik Üniversitesi Mezunlar 
Derneğinde yüz yüze mülakatlarımız yapılmıştır. Farklı 
illerden gelen başvurular için online platformlarda 
mülakatlarımız tamamlanmıştır.  

Sedefteki İnciler programımıza bu yıl Türkiye’nin farklı il 
ve üniversitelerinden toplam 1315 öğrencimiz başvuru 
yapmıştır.  Tüm başvurular, titizlikle ve detaylı şekilde 
incelendikten sonra yapılan mülakatlar sonucunda yeni 
incilerimiz aramıza katılmıştır. Sedefteki İncilerimizin 
sayısı 2021-22 eğitim döneminde 110’a yükselmiştir.
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TÜRKİYE’NİN 36 FARKLI ÜNİVERSİTESİNDEN
SEDEFTEKİ İNCİLERİMİZ
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SEDEFTEKi İNCİLERiMiZiN TÜRKİYE DAĞILIMI

Sedefteki İncilerimizle  Farklı Şehirdeyiz!40

Adana
Afyonkarahisar
Amasya
Ankara
Antalya
Balıkesir
Bursa
Çanakkale
Denizli
Diyarbakır

Düzce
Edirne
Elazığ
Erzurum
Eskişehir
Gaziantep
Gümüşhane
Hatay
Isparta
İstanbul

İzmir
Kayseri
Kırklareli
Kırşehir
Kocaeli
Konya
Manisa
Mardin
Mersin
Muğla

Muş
Sakarya
Samsun
Sinop
Tekirdağ
Tokat
Trabzon
Uşak
Van
Yozgat
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FAYDASIÇOK AKADEMİ 
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Adana
Afyonkarahisar
Amasya
Ankara
Antalya
Balıkesir
Bursa
Çanakkale
Denizli
Diyarbakır

Düzce
Edirne
Elazığ
Erzurum
Eskişehir
Gaziantep
Gümüşhane
Hatay
Isparta
İstanbul

İzmir
Kayseri
Kırklareli
Kırşehir
Kocaeli
Konya
Manisa
Mardin
Mersin
Muğla

Muş
Sakarya
Samsun
Sinop
Tekirdağ
Tokat
Trabzon
Uşak
Van
Yozgat

Sedefteki İnciler Programı, öğrencilerimizin kişisel gelişimlerini destekleyerek, iş hayatında donanımlı birer kadın 
mühendis olmalarını sağlamak amacıyla tasarlanan eğitim ve gelişim programıdır. Faydasıçok Akademi, alanında 
uzman isimlerle hazırladığı eğitim, panel, söyleşi, paydaş programları ve teknik gezilerle öğrencilerimizin kişisel 
gelişimlerini desteklemektedir.

Zaman Yönetimi ve İş Planlama

Akademi eğitmenimiz Özden Cengizoğlu tarafından düzenlenen “Zaman Yönetimi ve İş Planlama” eğitiminde bir 
araya gelerek, zaman yönetimi, organize etme ve planlama gibi önemli konular hakkında bilgiler kazandık.

Kariyer Planlama

Akademi eğitmenimiz Özden Cengizoğlu tarafından düzenlenen “Kariyer Planlama” eğitiminde öğrencilerimizin kendini 
tanıma ve geleceğini planlama konusunda yeni bilgiler öğrenme fırsatı yakaladılar. 
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Duygusal Zekâ ve Liderlik 

Akademi eğitmenimiz Özden Cengizoğlu tarafından duygusal zekanın iş hayatındaki yeri ve geleceğin liderleri için 
öneminin anlatıldığı, “Duygusal Zekâ ve Liderlik” eğiminde öğrencilerimizle bir araya geldik.

Kendimi Keşif Yolculuğum

Eğitmenimiz Selma Karaca ile “Kendimi Keşif Yolculuğum” seminerinde bir araya geldik. Kendimizi bilmek, daha iyi 
tanımak için güçlü ve gelişime açık yönlerimizi tanıyarak  yola devam etmenin ayrıntılarını ele aldık.

FAYDASIÇOK AKADEMİ 
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Etkili Sunum 

Eğitmenimiz Özden Cengizoğlu tarafından sunum tekniklerini en ince ayrıntılarına kadar öğrendiğimiz
“Etkili Sunum” eğitimine katıldık.

Sağlıklı Yaşam Önerileri

Uzman Fizyoterapist Mustafa Çıbık ile “Sağlıklı Yaşam Önerileri seminerinde”  bir araya geldik. Öğrencilerimiz 
sağlıklı yaşam üzerine merak ettikleri soruları uzmanımıza sorarak bilgi edinme fırsatı yakaladı.  

FAYDASIÇOK AKADEMİ 
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Müzakere 

Akademi eğitmenimiz Özden Cengizoğlu tarafından uzlaşma sanatını en ince ayrıntılarına kadar incelediğimiz 
“Müzakere” eğiminde bir araya geldik. 

Duygu Yönetimi 

Banu Koç Çakan ve Cem Atat eğitmenliğinde “Duygu Yönetimi” semineri yapılmıştır. Öğrencilerimizin pandemi 
döneminde yaşanan zorluklar karşısında duygusal dayanıklılık kazanması, zor durumlarda ve sonrasında çabuk 
toparlanarak, yılmazlık sergileyebilmesi için farkındalık yaratılmaya çalışılmıştır. 

FAYDASIÇOK AKADEMİ 
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Zihin Haritaları

Eğitmenimiz Murat Fikret Aslanyürek tarafından anlayarak hızlı okumak, hafızanızı güçlendirmek ve hayatı 
unutmamanıza katkı sağlamak gibi konuların üzerine katkı sağlayan “Zihin Haritaları” eğitimi gerçekleştirilmiştir. 

Excel Eğitimleri

Faydasıçok Holding bünyesinde, Hasçelik Sıcak Ürün Entegre Planlama Yöneticiliği yapan ve aynı zamanda 
gönüllümüz olan  Ahmet Ensar Çağlayan eğitmenliğinde ileri “Excel” eğitimlerimiz üç farklı oturumda 
tamamlanmıştır.

FAYDASIÇOK AKADEMİ 
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Proje Yönetimi

Eğitmenimiz Özden Cengizoğlu tarafından proje yönetim süreçlerini ve aşamalarını öğrenebilme fırsatı sağlayan 
“Proje Yönetimi”  eğitimi  gerçekleştirilmiştir. 

Finansal Okuryazarlık

Finansal Okuryazarlık ve Erişim Derneği (FODER) kurucu üyesi Pelin Kabalak eğitmenliğinde Bütçesini Bilen 
“Gençler-Finansal Okuryazarlık” eğitimi gerçekleştirildi. 

FAYDASIÇOK AKADEMİ 
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MENTÖR PROGRAMI
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Mentörlük programımızda, öğrencilerimiz alanında 
deneyimli iş insanları ile birebir eşleştirme yapılarak 
mentör - menti görüşmeleri yapmaktadır. Mentörlük 
programı ile öğrencilerimiz, alanında uzman iş 
insanlarının deneyimlerinden yararlanmakta ve 
üniversite yıllarından itibaren network oluşturmaktadır. 

Okudukları bölümler, ilgi alanları ve iş hayatındaki 
hedefleri doğrultusunda mentörleri ile eşleştirilen 
öğrencilerimiz görüşmelerini Kasım - Haziran ayları 
arasında gerçekleştirmektedir. Öğrenciler her dönem 
farklı bir mentör ile eşleşmekte ve böylece diğer 
mentörlerin deneyimlerinden de yararlanmaktadır.
2021 - 2022 eğitim dönemi mentör açılış programımız 
20 Kasım 2021 tarihinde öğrencilerimiz, mentörlerimiz 
ve mezunlarımızın katılımıyla NTT DATA Business 

Solutions Türkiye ofisinde gerçekleştirildi. Açılış 
programımıza Ahmet Şerif İzgören ‘’İş Hayatında 
Başarmak’’ konulu semineriyle   Özden Cengizoğlu 
“menti-mentör” eğitimleriyle programa katkı sağladı.

2020-2021 yılı mentör programımız kapsamında 
mentör ve mentilerimizin katılımıyla oluşan 
memnuniyet anketinde; iletişim kurma çabası, 
görüşme ön hazırlığı, programın sağlamış olduğu katkı 
ve yarattığı olumlu etki değerlendirilerek aşağıdaki 
memnuniyet oranları hesaplanmıştır. 

Program sonunda yapılan memnuniyet anketi sonuçlarımıza göre;

84  |  Mentör Memnuniyet Oranı 87  |  Menti Memnuniyet Oranı

84% 87%
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MENTİ GÖZÜNDEN PROGRAM YORUMLARI
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Mentörüm ile sektörlerimiz çok farklı olsa 
da çok iyi anlaştık ve pek çok ortak 

noktamız olduğunu için keyifli sohbetler 
ettik. Pandemi döneminde böylesine 
enerji veren birinin hayatımda olması 
bana çok iyi geldi. Program kesinlikle 

çok faydalı.

Bu program sayesinde hayatımızda belki 
de hiç tanışamayacağımız insanları 

tanıdık.

Kişisel gelişim hedeflerimi belirlemede 
bana oldukça yardımcı olan bir program 
oldu. Program sonunda mentörümden 

aldığım çözümleri direkt hayata geçirmek 
yerine, onun tanımladığı sorunları ele 
alarak muhtemel çözümler üzerinde 
geliştirme yapmanın aldığım verimi 

yükselttiğini fark ettim.

Özellikle pandemi döneminde yaşadığım 
zorlukların üstesinden gelmemde çok 

faydalı oldu. Okul hayatımda karşılaştığım 
problemler ile ilgili daha önce bu yoldan 

geçmiş birinden mantıklı ve çözüm odaklı 
tavsiyeler almış oldum. Ayrıca bu program 

mentörüm aracılığıyla bölümümle ilgili 
çalışabileceğim pek çok alan ve alternatif 

keşfetmemi sağladı.

Bu program, şu an karşılaştığım sorunların 
çözümüne ve ilerideki kariyer hayatımın 

şekillenmesine büyük katkı sağladı.

Meslekteki farklı kariyer alanlarında 
bulunan başarılı kadınları birebir 
tanıyabilmek çok büyük bir şans.

1 2
3

54
6
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MENTÖR GÖZÜNDEN PROGRAM YORUMLARI

Mentör programınızı çok değerli 
buluyorum. Birçok mentör programına 

dahilim ancak Faydasıçok Vakfı aile 
olduğumuzu hissettiriyor ve samimi 
olması başarının anahtarı diyebilirim.

Kıymetini bilen öğrenciler için inanılmaz 
fırsatlar sunuyorsunuz. Pandemi süresi 

boyunca mentörlere yönelik de yaptığınız 
etkinlikler hayatımıza oldukça anlamlı 

değer kattı. Çok teşekkürler, 
iyi ki varsınız.

Her geçen yıl kendini geliştiren, 
güncelleyen, yenilikler getiren Mentör 

programınızda yer almaktan onur 
duyuyorum. Çabalarınız için teşekkür 

ediyor, kutluyorum. Gençlerimizi 
geleceğimize en iyi şekilde hazırladığınız 

için minnettarım.

Program harika, vakıf harika, yönetim 
harika, mentörler harika, mentiler harika... 

Program o kadar çok insanın hayatına 
dokunuyor ki her bir toplantı, her bir 

paylaşım, her bir katkı o kadar değerli ki, 
gurur duyuyorum, mutluluk duyuyorum.

Bu yıl oldukça verimli bir yıl oldu hepimiz 
için. Çok şey paylaştık, öğrendik, güldük, 
ağladık, eğlendik. Birbirimizle dayanışma 

içerisinde olduk. Birbirimizi çok 
beslediğimizi düşünüyorum. Güzel 

dostluklar kurduk aile olduk. Kendi adıma 
çok teşekkür ediyorum. Benim için büyük 
mutluluk ve gurur verici bir program. İyi ki 

bir parçasıyım.

1
2

3
4

5
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FAYDALI İŞLER
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Faydalı İşler programımızdaki amacımız;  öğrencilerimize iş hayatı öncesinde çalışmak istekleri departmanlar 
hakkında bilgi vermek ve iş süreçleri hakkında deneyim kazanmalarını sağlamaktır. Bu amaçla 2021 yılında Faydalı 
İşler kapsamında on farklı departmanın tanıtımı yapılarak öğrencilerimize departman iş süreçleri hakkında bilgi 
verilmiştir. Pandemi öncesinde yüz yüze yapılan programımız pandemi sebebiyle online platforma taşınmıştır. 

İhracat ve Dış Ticaret Operasyon Departmanı; 
Bölüm yöneticilerimiz Mustafa Adalıoğlu ve 
Uğraş Demirci tarafından departman tanıtımı 
yapılmıştır. 

Satınalma Yönetimi; Bölüm yöneticimiz Ersan 
Tutepe tarafından departman tanıtımı 
yapılmıştır.

Satış ve Proje Yönetimi; Bölüm yöneticilerimiz 
Koray Ayhan ve Mahmut Özparlak tarafından 
departman tanıtımı yapılmıştır. 

18
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İş ve Dijital Dönüşüm;  4 Mart 2021 tarihinde 
bölüm yöneticimiz Fahri Şengül tarafından 
departman tanıtımı yapılmıştır. 

Sistem ve Süreç Yönetimi; 11 Mart 2021 
tarihinde bölüm yöneticimiz Emrah Sarı 
tarafından departman tanıtımı yapılmıştır.

Tedarik Zinciri Yönetimi; 23 Mart 2021 tarihinde 
bölüm yöneticilerimiz Mustafa Aydın ve Hakan 
Yermezler tarafından departman tanıtımı 
yapılmıştır. 

Sıcak Hadde Üretimi : 1 Nisan 2021 tarihinde 
yöneticimiz Mert Karakaya tarafından 
departman tanıtımı yapılmıştır. 

19



FAYDALI İŞLER
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İş ve Dijital Dönüşüm;  Bölüm yöneticimiz Fahri 
Şengül tarafından departman tanıtımı 
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Sistem ve Süreç Yönetimi; Bölüm yöneticimiz 
Emrah Sarı tarafından departman tanıtımı 
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Tedarik Zinciri Yönetimi; Bölüm yöneticilerimiz 
Mustafa Aydın ve Hakan Yermezler tarafından 
departman tanıtımı yapılmıştır. 

Sıcak Hadde Üretimi : Yöneticimiz Mert 
Karakaya tarafından departman tanıtımı 
yapılmıştır. 
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FAYDALI İŞLER
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Parlak Çelik Üretimi : Yöneticimiz Erhan Satır 
tarafından departman tanıtımı yapılmıştır.

Pazarlama ve Marka: Yöneticimiz Murat Yıldız 
tarafından departman tanıtımı  yapılmıştır. 

Kalite ve Arge: Yöneticimiz Nevin Gülbahar 
tarafından departman tanıtımı yapılmıştır.
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STAJ PROGRAMI 
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Öğrencilerimizin iş hayatına hazırlanmasında katkısı olan 
staj sürecinin desteklemesi amacıyla tasarlanan 
programımızdır. 2021 yılında zorunlu ve isteğe bağlı staj 
talebi olan 63 öğrencimiz Faydasıçok Holding grup 

şirketleri ve iş birliği yaptığımız diğer kurumlarda staj 
desteği sağlanmıştır.  Pandemi koşulları nedeniyle staj 
süreçlerimiz online ve fiziki olarak tamamlanmıştır. 

21



Sedefteki İnciler Projesinde hedeflenen sosyal fayda 
kadınların hem çalışma hayatında hem de sosyal hayatta 
daha fazla yer almasını sağlamaktadır. 

Kadınların daha az tercih ettiği mühendislik mesleğinde 
kadın – erkek eşitliği ile farkındalık yaratmak amacıyla 
devam eden Sedefteki İnciler Projesi ile lisans eğitimini 
başarı ile tamamlamış olan Mühendis İncilerin iş 
hayatına katılmaları projenin amacına ulaşması 
açısından büyük önem taşımaktadır.

İncilerin istihdam süreçlerini destekleyerek, kadın 
mühendis oranını arttırmak öncelikli hedefimizdir. 
İncilerin tüm bu süreçlerin sonunda donanımlı birer 
mühendis olarak mezun olmalarının ardından 
Faydasıçok Holding grup sirketlerinde ve paydaş 
firmalarda istihdam  desteği sağlanmaktadır.

Sedefteki İnciler Programından mezun olan toplam 50 
incimizin %94’ü istihdama dahil olmuştur. 3 incimiz 
Faydasıçok Holding grup şirketlerinde istihdam 
edilmektedir.

Koçluk Programı ile son sınıf ve mezun incilerimize kariyer yolculuklarını belirleyecek, güçlü yanları ile fark 
yaratabilecekleri aksiyon planları oluşturulmaktadır.

İSTİHDAM DESTEĞİ 

KOÇLUK PROGRAMI
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Açılay Merve Çırak
İş ve Dijital Dönüşüm 
Uzun Dönem Stajyeri

Melis Battaloğlu
Proje ve Portföy Yönetimi 
Uzman Yardımcısı 

Nisa Zuhal Kaçan
İş ve Dijital Dönüşüm 
Uzun Dönem Stajyeri

22



Sedefteki İnciler Programı’nda incilerimizin topluma 
yararlı, sosyal farkındalığı yüksek bireyler olmaları ve bu 
bilinçle hareket etmeleri çok önemlidir. Bu kapsamda 
incilerin tercih ettikleri bir sivil toplum kuruluşunda 
gönüllü faaliyette bulunmaları istenmektedir. İncilerimiz 

pandemi sebebiyle Sivil Toplum Kuruluşu çalışmalarına 
ara vermeden online ortamda da topluma yararlı 
bireyler olma bilinciyle gönüllülük çalışmalarına devam 
etmektedirler.

SOSYAL SORUMLULUK ÇALIŞMALARI
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Öğrencilerimiz 32 farklı Sivil Toplum 
Kuruluşu çatısı altında

7040 saat gönüllülük çalışmaları 
yaparak sosyal fayda sağlamıştır.

32

7040



Sedefteki İnciler Programı kapsamında lise seviyesinde 
eğitim veren okullara gidilerek, düzenlenen paneller ile 
mühendislik mesleğinin önemi vurgulanmakta ve 
gençleri mühendislik mesleği konusunda bilinçlendirme 
çalışmaları gerçekleştirilmektedir. Sayfa Rol model 
mühendislerimiz; kariyer yolculuklarını, üniversite ve iş 
yaşamlarındaki deneyimlerini, mühendisin günlük 
yaşamının nasıl olduğunu paylaşarak ilham veren 
konuşmalar yapmaktadır. Faydasıçok Vakfı tarafından 

yapılan “Neden Mühendis Olmalıyım?” konulu 
panellerimiz, alanında tecrübeli mentörlerimiz , 
gönüllülerimiz ve incilerimizle gerçekleştirilmektedir. Bu 
kapsamda 5 yılda toplam 3000’ den fazla lise 
öğrencisine ulaşılmıştır. 2021 yılında “Neden Mühendis 
Olmalıyım?” konulu panellerimizi  online ve fiziki olarak  
gerçekleştirdiğimiz okullarımız şunlardır;

Sedefteki İnciler Programı’ndan 2021 yılında 23 incimiz 
mezun olmuştur ve istihdama dahil olmuşlardır. Son 
mezunlarımızla birlikte Sedefteki İnciler Programı’ndan 
mezun sayımız 50‘ye  yükselmiştir. 

SEDEFTEKİ İNCİLER 2021 YILI MEZUNLARIMIZ

Trabzon Akçaabat Fen Lisesi 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu üyelerimizden Murat Yıldız, Önder Ekinci, mühendis rol modellerimiz Gamze 
Olgun Parıldamış, Çiğdem Kayalı, Serpil Özlem Duru ve mezun incilerimizin katılımıyla ilk online Liseli İnciler 
panelimizi Trabzon Akçaabat Fen Lisesinde gerçekleştirdik.

MEZUNLARIMIZ

LİSELİ İNCİLER

 SEDEFTEKİ İNCİLER PROGRAMI
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Eskişehir Toki İkram Cirit Anadolu Lisesi 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu üyelerimizden Murat Yıldız, Önder Ekinci, rol model mühendisimiz Nigar Erden, 
İncilerimizden Yasemin Sarıoğlu ve Betül Berekal’ın katılımıyla Eskişehir Toki İkram Cirit Anadolu Lisesi’nde fiziki 
olarak Liseli İnciler panelimizi gerçekleştirdik.

LİSELİ İNCİLER
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Meslek Seçimindeki
Faktörler

%16

%29

%15
%27

%30
Aile

Arkadaş

Öğretmen / rehberlik
birimi etkisi
İş bulma kaygısı

Kendi isteğim ve
kararım

Panel İstatistikleri

Panel Öncesi ve Sonrası
Değişim Oranı

Mühendislik ile ilgili
bilgi artış oranı

Etkinlik Öncesi Etkinlik Sonrası

Mühendis olma
isteği oranı

%112 %41

1,84 3,91 1,73 2,95

Mühendisin iş
hayatı hakkında
bilgi sahibi olma

Mühendisin eğitim
hayatı hakkında
bilgi sahibi olma

Sedefteki İnciler
Projesi beğenilme

oranı

4,02 4,04

4,68

Mühendislik ile ilgili bilgi artışında % 112 lik , mühendis olma
isteğinde ise %41 lik bir artış olduğu gözlemlenmiştir.

 Liseli
İncilerimize

sorduk! 

*Değerlendirmelerimizde 5 ‘li puanlama sistemi kullanılmıştır. 



2021 yılında hayata geçirdiğimiz İz Bırakanlar Programı; 
üniversitelerin farklı bölümlerinde okuyan kız-erkek 
öğrencileri maddi anlamda desteklemek amacıyla 
ortaya çıkan bir projedir. İz Bırakanlar Programı ile 100  
öğrencimiz aramıza katılmıştır.    
 
Gençlerimizi bursun yanı sıra onların kişisel gelişimlerini 
destekleyici, bireysel yetkinliklerini artıran, 21.yüzyıl 
becerileriyle donatılmış fark yaratan, gençler olarak iş 

hayatına hazırlama hedefimizi bu projede de hızlıca 
hayata geçirerek onlar içinde eğitim programları 
organize etmeye başladık. 
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İz Bırakanlar Programımızdaki öğrencilerimizin 
%62’si erkek, %38’i kız öğrencilerden oluşmaktadır. 62  |  Erkek 38  |  Kız

62%

38%

İZ BIRAKANLAR PROGRAMI

8

4

12
24

7
5

40

%3
Diğer

%24
Eğitim Bilimleri

%15
Hukuk Bölümü

%11
Mühendislik

%47
Tıp ve Sağlık
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Türkiye’deki 52 farklı Üniversitenin farklı fakültelerinden 

100 öğrencimiz aramıza katılmıştır.



Kendi Hayatınızın Lideri Olun

“Uğur Böcekleri Derneği” eğitmenlerinden Zafer Parlak sunumuyla  ‘’Kendi Hayatınızın Lideri Olun’’ konulu 
seminerde öğrencilerimiz ile bir araya geldik. 

Türkçe’ye Sevdalanmak 

“Uğur Böcekleri Derneği”eğitmenlerinden Tülay Üstündağ sunumuyla ‘’Türkçe’ye Sevdalanmak’’ konulu seminerde 
öğrencilerimiz ile bir araya geldik. 

Stressiz Zaman Yönetimi

Uğur Böcekleri Derneği eğitmenlerinden Acun Erkuoğlu sunumuyla ‘’ Stressiz Zaman Yönetimi‘’ konulu seminerde 
öğrencilerimiz ile bir araya geldik. 
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EĞİTİMLERİMİZ 
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Bir İnsan Kaç Lisan

“Uğur Böcekleri Derneği” eğitmenlerinden Zafer Parlak sunumuyla ‘’ Bir İnsan Kaç Lisan’’ konulu seminerde 
öğrencilerimiz ile bir araya geldik. 

Mentörlük Desteği 

İz Bırakanlar bursiyerimizden STEM (Bilim, Teknoloji, 
Mühendislik, Matematik) alanında eğitim gören kız 
öğrencilerimize Amgen Türkiye ve Gensenta firmalarında 
çalışan gönüllülerin desteği ile öğrencilerimizi alanında 
deneyimli uzmanlarla bir araya getirerek mentörlük 
sürecini başlatmış olduk. 

Sosyal Sorumluluk Çalışmaları

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Selcen 
Faydasıçok sunumuyla İz Bırakanlar bursiyerlerimize ‘’ 
Gönüllü müyüz!” konulu seminer düzenlenmiştir.

Seminer sonrasında öğrencilerimiz sosyal sorumluluk 
çalışmalarında yer almak istediklerini belirtmiş ve böylece 
‘’Gönüllü müyüz!” kampımız başlamıştır. 2021 yılı yaz 
döneminde gönüllülük çalısmalarına katılan 
ögrencilerimiz 4 farklı proje oluşturmuştur. 
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EĞİTİMLERİMİZ 
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Gönüllülük bilinci ve 
sosyal farkındalığı yüksek 
lider öğrencilerimizin 
yetişmesi amacıyla onları 
desteklemeye  her zaman 
devam edeceğiz.



El Ele Programı; son yıllarda ülkemizde yaşanan yangın, deprem, sel gibi doğal afetlerde zarar gören, 
geçim kaynağını kaybeden öğrencilerimize maddi ve manevi anlamda destek sağlamak amacıyla 
oluşturmuş olduğumuz burs programımızdır.

Bursiyerlerimiz

2021 yılında El Ele Programımız ile Türkiye’deki 
34 Üniversitenin farklı bölümlerinde okuyan, 

53 öğrencimiz aramıza katılmıştır.

Eğitimlerimiz

El Ele Programı öğrencilerimizin kişisel gelişimlerine 
katkı sağlayan eğitimler ve psikolojik olarak 
etkilendikleri bu süreci en kısa sürede atlatmaları 
amacıyla eğitim ve seminerler organize etmekteyiz.  
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%25
Yangın

%13
Deprem

%62
Sel
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EL ELE PROGRAMI 

Ayrıca 2021 yılında Kastamonu’da yaşanan sel felaketinde zarar gören vatandaşlarımıza
Faydasıçok Holding’in de desteğiyle yardım tırımızı ulaştırarak destek olmaya çalıştık.
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İnci Köprüsünün amaçları; 
Sedefteki İnciler projesinden mezun olan Mezun İnciler 
ile Sedefteki İnciler arasındaki bağı kurmak ve korumak, 
Sedefteki İnciler projesinden mezun olan kadın 
mühendislerin bir arada olacağı bir sosyal ağ 
oluşturarak dayanışma içerisinde olmalarını sağlamak,

Ülkenin teknoloji ve sanayi geleceğinde rol alıp, liderlik 
yapacak kadın mühendislerimizin potansiyellerini 
keşfetmesini sağlamak, 

Sosyal sorumluluk bilinci ile topluma ve başkalarının 
hayatına katkı sağlamak, eğitimde ve mühendislik 
çalışma alanlarında fırsat eşitliğini sağlamak için 
çalışmalar yapmak, 

Liseli öğrencilerimize mühendisliği tanıtmak ve onları 
mühendislik alanında çalışmaya cesaretlendirmek için 
Liseli İnciler Programını desteklemektir.

 

 

Sedefteki İnciler Programı’ndan mezun olan kadın mühendislerin dayanışma içerisinde bir arada olacağı bir sosyal 
ağ oluşturarak, üniversite yıllarında kazandığımız topluma fayda sağlama bilincini kaybetmeden yollarına devam 
etmesi amacıyla 2020 yılında ‘’İnci Köprüsü’’ adı altında mezunlar kulübü kurulmuştur.
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  Girişkenlik sorumluluk 

  Sorumluluk sürdürülebilirlik
  
  Çevre ve toplum bilinci

Dürüstlük
  
Etki yaratma
  
Şe�aflık 
  
Gelişime açıklık 
  

İnci Köprüsü'nün
Değerleri 



Dünya Temizlik Günü 

Vakıf öğrencilerimiz İnci Köprüsü adına Dünya Temizlik 
Günü etkinliği kapsamında temizlik çalışmalarına 
katıldı.

Ben Nasıl Yaptım Paneli

“Ben Nasıl Yaptım” panelinde mezunlarımız yeni 
dönem incilerimize kendi akademik ve kariyer 
yolculuklarında başlarından geçen örnekleri 
anlatarak merak ettikleri soruların cevaplarını 
cevapladılar. Mezunlarımız tecrübeleriyle 
incilerimize destek olmaya her zaman devam 
edecektir.

Mutfak Atölyesi 

Mutfakta buluşan mezun incilerimiz Polonya’nın meşhur tatlısı Karpatka’nın yapımını başarıyla tamamladılar. 
İncilerimiz, etkinlik sonunda Karpatka sertifikalarını aldılar.
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Tea Talk-Cevdet Alemdar 

Sabancı Holding Sanayi Grup Başkanı 
Cevdet Alemdar ‘’İlham Verici Sohbetler’’ 
programımıza  konuk olarak katıldı. 

Alien Hack Oyunu

Mezun İncilerimiz, İnci Köprüsü'nde 
iletişim ve takım çalışmasının önemini 
göstermek için “Alien Hack” oyununda bir 
araya geldi.

İnci Köprüsü Etkinlikleri
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İnci Köprüsünün amaçları; 
Sedefteki İnciler projesinden mezun olan Mezun İnciler 
ile Sedefteki İnciler arasındaki bağı kurmak ve korumak, 
Sedefteki İnciler projesinden mezun olan kadın 
mühendislerin bir arada olacağı bir sosyal ağ 
oluşturarak dayanışma içerisinde olmalarını sağlamak,

Ülkenin teknoloji ve sanayi geleceğinde rol alıp, liderlik 
yapacak kadın mühendislerimizin potansiyellerini 
keşfetmesini sağlamak, 

Sosyal sorumluluk bilinci ile topluma ve başkalarının 
hayatına katkı sağlamak, eğitimde ve mühendislik 
çalışma alanlarında fırsat eşitliğini sağlamak için 
çalışmalar yapmak, 

Liseli öğrencilerimize mühendisliği tanıtmak ve onları 
mühendislik alanında çalışmaya cesaretlendirmek için 
Liseli İnciler Programını desteklemektir.

 

 



Koçluk Programı Kapanışı

House Of Human Koçluk platformu iş birliği ile yürütmüş platformu dönem kapanışını gerçekleştirdik. Mezun 
İncilerimizin kariyer yolculuklarına dönem boyunca eşlik eden koçlarımız ile mezunlarımız keyifli bir kahvaltı 
etkinliğinde koçlarına hediyelerini vererek dönem kapanışını gerçekleştirdiler.  

Mezuniyet Töreni 

Vakfımızdan mezun olan İncilerimiz ile mezuniyet törenimizi gerçekleştirdik. Mezunlarımız diplomalarını vakıf 
yönetim kurulu üyelerimizin elinden alarak mezuniyetlerini kutladılar.
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Yeni Yıl Kutlaması  

Faydasıçok Vakfı yönetim kurulumuz, mentörlerimiz ve öğrencilerimizin katılımıyla yeni yılı ‘’Şarkılarla ve 
Muhabbetle 2021’’ etkinliğimizde kutladık.

Cheesecake Atölyesi 

Vakıf başkanımız Selcen Faydasıçok’un mutfağına konuk 
olduğumuz San Sebastian Cheesecake Atölyesinde 
mentörlerimiz ile birlikte keyifli bir atölye çalışması 
gerçekleştirdik. 

Gönülden Gönülle Şiir Gecesi 

Mentörlerimiz ile ‘’Gönülden Gönüle Şiir Gecesi’’ etkinliğimizde bir araya gelerek birbirinden güzel şiirler 
seslendirdik.
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‘’Hayat Güzeldir’’ Fotoğraf Yarışması 

Öğrencilerimiz ve mentörlerimizin katılımıyla ‘’Hayat Güzeldir’’ konulu fotoğraf yarışmamız öncesinde 
eğitmenimiz Mete Kışlal ile fotoğrafçılık üzerine temel kuralları öğrendiğimiz eğitimlerimizi gerçekleştirdik. 

Gebze Gazetesi Kadınlar Günü Özel Sayısı 

Faydasıçok Vakfı olarak Sedefteki İnciler Projemiz ile Gebze 
Gazetesi Kadınlar Günü Özel Sayısında yer aldık.

Kadınlar Günü Ödül Töreni 

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok Yeditepe 
Women in Business Kulübü tarafından düzenlenen Dünya 
Emekçi Kadınlar Gününde ödül almaya hak kazandı. 

Kadın emektir, üretmektir, özveridir.
Kadın renktir, çeşitliliktir, farklılıktır.
Kadın akıldır, umuttur, güçtür.
Kadın güçlüyse toplum güçlüdür.
 
Kadını güçlendirmeyen toplumlar geride kalmaya mahkumdur. Bizler 
daha fazla kızımızı eğitmek daha fazla genç kızımızı güçlendirmek ve 
daha fazla kadınımızı ekonomik hayatta görebilmek için var 
gücümüzle çalışmaya devam edeceğiz.
 
Selcen Faydasıçok- Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı

İlham Veren Gönüllü Kadınlar 

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok 
Türk-Alman Üniversitesi’nin TAU Gönüllüleri Programı’na  
konuşmacı olarak katıldı.

ETKİNLİK-PANEL VE SOSYAL SORUMLULUK ÇALIŞMALARIMIZ

HASAN FAYDASIÇOK EĞİTİM VAKFI  |  2021 FAALİYET RAPORU

35

‘’Hayat Güzeldir’’ Fotoğraf Yarışması 12 - 16 Mart 

Öğrencilerimiz ve mentörlerimizin katılımıyla ‘’Hayat Güzeldir’’ konulu fotoğraf yarışmamız öncesinde 
eğitmenimiz Mete Kışlal ile fotoğrafçılık üzerine temel kuralları öğrendiğimiz eğitimlerimizi gerçekleştirdik. 

Gebze Gazetesi Kadınlar Günü Özel Sayısı - 8 Mart 2021

Faydasıçok Vakfı olarak Sedefteki İnciler Projemiz ile Gebze 
Gazetesi Kadınlar Günü Özel Sayısında yer aldık.

Kadınlar Günü Ödül Töreni - 8 Mart 2021 

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok Yeditepe 
Women in Business Kulübü tarafından düzenlenen Dünya 
Emekçi Kadınlar Gününde ödül almaya hak kazandı. 

Kadın emektir, üretmektir, özveridir.
Kadın renktir, çeşitliliktir, farklılıktır.
Kadın akıldır, umuttur, güçtür.
Kadın güçlüyse toplum güçlüdür.
 
Kadını güçlendirmeyen toplumlar geride kalmaya mahkumdur. Bizler 
daha fazla kızımızı eğitmek daha fazla genç kızımızı güçlendirmek ve 
daha fazla kadınımızı ekonomik hayatta görebilmek için var 
gücümüzle çalışmaya devam edeceğiz.
 
Selcen Faydasıçok- Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı

İlham Veren Gönüllü Kadınlar - 8 Mart 2021

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok 
Türk-Alman Üniversitesi’nin TAU Gönüllüleri Programı’na  
konuşmacı olarak katıldı.
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21.Yüzyıl Yetkinlikleri ve Gönüllülük Semineri 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanımız Selcen Faydasıçok 
ile Teknoloji ve İnsan Koleji Projeler ve Etkinlikler Direktörü Metin 
Gürbey ile 21.Yüzyıl Yetkinlikleri ve Gönüllülük konulu TinkTalks 
etkinliğinde bir araya geldik.

Çok Yönlü Liderlik Semineri 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanımız Selcen Faydasıçok 
SAJEV Okullarının Çok Yönlü Liderlik seminerinde öğrencilerle bir 
araya geldi.

İş Yaşamı ve Mindfulness 

Mentörlerimizden Gamze İnci Kalyoncu ve Ezgi Yaşa 
eğitmenliğinde bilinçli farkındalığı iş hayatımızda nasıl 
uygulayacağımıza dair mindfulness etkinliğinde bir araya geldik. 

İlham Veren Gönüllü Kadınlar 

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok 
Türk-Alman Üniversitesi’nin TAU Gönüllüleri Programı’na  
konuşmacı olarak katıldı.

ETKİNLİK-PANEL VE SOSYAL SORUMLULUK ÇALIŞMALARIMIZ
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‘’Hayat Güzeldir’’ Fotoğraf Yarışması 12 - 16 Mart 

Öğrencilerimiz ve mentörlerimizin katılımıyla ‘’Hayat Güzeldir’’ konulu fotoğraf yarışmamız öncesinde 
eğitmenimiz Mete Kışlal ile fotoğrafçılık üzerine temel kuralları öğrendiğimiz eğitimlerimizi gerçekleştirdik. 

Gebze Gazetesi Kadınlar Günü Özel Sayısı - 8 Mart 2021

Faydasıçok Vakfı olarak Sedefteki İnciler Projemiz ile Gebze 
Gazetesi Kadınlar Günü Özel Sayısında yer aldık.

Kadınlar Günü Ödül Töreni - 8 Mart 2021 

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok Yeditepe 
Women in Business Kulübü tarafından düzenlenen Dünya 
Emekçi Kadınlar Gününde ödül almaya hak kazandı. 

Kadın emektir, üretmektir, özveridir.
Kadın renktir, çeşitliliktir, farklılıktır.
Kadın akıldır, umuttur, güçtür.
Kadın güçlüyse toplum güçlüdür.
 
Kadını güçlendirmeyen toplumlar geride kalmaya mahkumdur. Bizler 
daha fazla kızımızı eğitmek daha fazla genç kızımızı güçlendirmek ve 
daha fazla kadınımızı ekonomik hayatta görebilmek için var 
gücümüzle çalışmaya devam edeceğiz.
 
Selcen Faydasıçok- Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı

İlham Veren Gönüllü Kadınlar - 8 Mart 2021

Faydasıçok Vakfı Başkanımız Selcen Faydasıçok 
Türk-Alman Üniversitesi’nin TAU Gönüllüleri Programı’na  
konuşmacı olarak katıldı.
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ETKİNLİK-PANEL VE SOSYAL SORUMLULUK ÇALIŞMALARIMIZ

Yemek de Yaparım Kariyer de 

Mentörlerimizden Sema Boncuk ile Yemek de Yaparım 
Kariyer de atölyesinde bir araya gelerek lezzetli 
tariflerini bizimle paylaştı. 

Blockchain Teknolojisi 

İstanbul Blockchain Women Derneği tarafından 
Blockchain Teknolojisi ve kullanım alanlarının anlatıldığı 
seminerde mentörlerimiz ile bir araya geldik.

Yeni Hayat Yeni Tasarım Keşif Atölyesi 

Mentörlerimizden Selma Karaca sunumunda ‘’Yeni 
Hayat Yeni Tasarım Keşif Atölyesi’’nde yeni döneme 
girerken hayatımıza neleri davet ettiğimizi anlatan keşif 
atölyesinde oyun ve sorularla hayatımıza yeni hangi 
düşünceleri, olasılıkları ve fikirleri dahil edebiliriz 
birlikte konuşma fırsatı yakaladık.
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Kurumsal Hayatta Kendini Bulmak 

Eğitmenimiz ve mentörümüz Selma Karaca ve Recep 
Çiftçi’nin konuşmacı olarak katıldığı ‘’Kurumsal Hayatta 
Kendini Bulmak’’ konulu seminerde mentörlerimiz ile 
bir araya geldik. 

Dönüşüm Defteri Atölyesi 

Ressam Seçil Erel eğitmenliğinde, içimizdeki yaratıcı 
gücü keşfetmek ve kendi hikâyemizi yazmak için, 
dönüşüm defterimizi de kendimiz yapıyoruz. "El 
Yapımı Dönüşüm Defteri Atölyesinde" bir araya geldik. 

Şefkat Meditasyonu 

Mentörümüz Gamze İnci Kalyoncu eğitmenliğinde 
sevgi ve şefkatin iyileştirici gücüyle mutluluğu 
yakalamak amacıyla "Şefkat Meditasyonu" 
seminerimizde bir araya geldik.
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İyilik Elçileri Programı 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Selcen 
Faydasıçok Radyo Gedik kanalında yayınlanan "İyilik 
Elçileri" programının konuğu oldu.

Kitapları Sesli Okuyalım Atölyesi 

Vakıf öğrencilerimiz ve ilköğretim seviyesindeki çocukların katılımıyla 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramını hikayeler ve şiirler okuyarak coşkuyla kutladık.
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Sedefteki İnciler Bayramlaşma 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulumuz ve İncilerimiz ile 
Ramazan Bayramını online bir buluşma ile kutlayarak, 
birbirimize güzel bayram dileklerimizi ilettik. 

Haydi Bir STK Tanıyalım Programı 

Faydasıçok Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Selcen 
Faydasıçok ve Vakıf Genel Koordinatörü Önder 
Ekinci’nin katılımıyla e-Gönüllü platformu tarafından 
yürütülen Haydi Bir STK Tanıyalım Programı’na konuk 
olduk.

360 Derece İletişim Workshop 

Faydasıçok Vakfı Strateji Danışmanımız Hacer Kök ve 
Özden Cengizoğlu katılımı ile ’360 Derece İletişim’’ 
konulu çalıştayımızı gerçekleştirdik.
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Kanserli Çocuklara Bir Destekte Bizden

Kanserli Çocuklara Umut Vakfı’nın gezici aracını her yıl 
olduğu gibi bu yılda  Faydasıçok Holding grup 
şirketlerimizde misafir ettik. Holding çalışma 
arkadaşlarımız ve Faydasıçok Vakfı  olarak bizler de 
KAÇUV’a  destek olduk.       

Faydasıçok Vakfı 4.Dönem Kapanış Programı 

Öğrencilerimiz, mentörlerimiz, Faydasıçok Holding 
çalışma arkadaşlarımız ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
ile bir araya geldiğimiz 4. Dönem Kapanış 
Programımızı, Prof. Dr. Acar Baltaş’ın ‘’Hayatın Hakkını 
Vermek’’, konulu semineriyle tamamladık.

Hasclub Kahvaltısı

Faydasıçok Holding sosyal kulübü olan Hasclub kahvaltı etkinliğine Sedefteki İnciler ve İz Bırakanlar programı öğrencilerimizin 
de katılımıyla keyifli bir kahvaltıda bir araya geldik.
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Faydalı Bir Gün Atölyesi

Sedefteki İnciler ve İz Bırakanlar öğrencilerimizle 
birlikte tam gün süren Faydalı Bir Gün Atölyemizi 
tamamladık. Atölyemizde öğrencilerimiz ile verimli ve 
fayda dolu bir gün geçirdik

Çanta Boyama Atölyesi

Öğrencilerimizle birlikte rengarenk çantalar boyayarak, 
günlük hayatta kullanabileceğimiz çantalar yaptık.

Fabrika Teknik Gezisi

Öğrencilerimize Hasçelik ve Hasparlak şirketlerimizdeki iş süreçlerini ve üretim tesislerini daha yakından görebilmeleri, merak 
ettikleri soruları sorabilmeleri amacıyla teknik gezi organize ettik.
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Kahve Yapımı Atölyesi

Öğrencilerimiz ile birlikte kahvenin tarihi yolculuğu ve kahve demleme teknikleri dair bilgiler alarak kendi kahvelerimizi 
yapma ve farklı kahve tatlarını deneyimleme fırsatı yakaladık. Kahvelerimizi müzik eşliğinde öğrencilerimizle hep birlikte 
içerek keyifli bir sohbet ettik.

Darıca Dede Korkut İlkokulu Ziyareti 

Kocaeli Darıca Dede Korkut İlkokulunda 2. Sınıf 
öğrencilerimizin okuduğu sınıfın tadilat edilmesine ve 
sınıfımızın yeni eğitim dönemindeki  eksiklerinin 
giderilmesine destek olduk.  Öğrencilerimizi sınıflarında 
ziyaret ederek, yeni eğitim dönemi için başarılar diledik. 

Dönem Açılış Etkinliği

Faydasıçok Vakfı 5. Dönem Açılış Programımız; öğrencilerimiz, mentörlerimiz ve mezunlarımızın katılımıyla NTT DATA 
Business Solutions Türkiye ofisinde gerçekleştirildi.

Açılış programımıza Ahmet Şerif İzgören ‘’İş Hayatında Başarmak’’ konulu semineriyle, Özden Cengizoğlu menti-mentör 
eğitimleriyle programa katkı sağladı.  
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Faydasıçok Vakfı 5. Yıl Kutlaması 

Faydasıçok Vakfı olarak 2016 yılında çıktığımız bu yolculuğumuzda gençlerin hayatına katkı sağlayan, eğitimde fırsat 
eşitliğine destek olan projeler üretmek için çalıştık. Faydasıçok Vakfı olarak 5. yılımızı tüm öğrencilerimiz ve 
mentörlerimizin katılımıyla coşkuyla kutladık.

‘’Yemek De Yaparım Kariyer De’’ Kitabımız Yayınlandı 

Faydasıçok Vakfı olarak yıllardır hayalini kurduğumuz 
yemek kitabımız bu yıl tüm mentörlerimiz, öğrencilerimiz 
ve çalışma arkadaşlarımızın desteğiyle yayınlandı. 
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2021 yılında görüşme toplam 78 kurumla tanışma ve iş birliği görüşmesi yapılmıştır. Sivil Toplum Kuruluşu, şirket, 
üniversite, belediye ve online platformlar olmak üzere farklı kurumlarla etkileşim sağlanmıştır.  Bu kurumlarla 
öğrencilerimizin gelişimine katkı sağlayan; eğitim, staj, mentörlük, istihdam, koçluk, sosyal sorumluluk çalışmaları gibi 
alanlarda iş birlikleri yapılarak ortak projeler oluşturmaya çalıştık. 

Türkiye Üçüncü Sektör Vakfı Üyesi Olduk!

Faydasıçok Vakfı olarak; daha güçlü, katılımcı ve itibarlı bir sivil toplum için çalışan, Türkiye Üçüncü Sektör Vakfı 
(Tüsev)’na üye olduk.
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KURUM ADI

BELEDİYE 1

4

47

24

2
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